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E D I T O R I A L

MENSAGEM
DO CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO
Caros ASSOCIADOS,

O ano de 2022 ficou marcado 
por um cenário macroeconómico 
adverso resultante da Guerra 
na Ucrânia que provocou 
uma aceleração do aumento 
generalizado dos preços que já se 
verificava, com impacto direto na 
vida das famílias. 

Neste contexto, a Associação 
desenvolveu a sua atividade focada 
na manutenção e acréscimo de 
benefícios que contribuam para 
melhorar a vida dos Associados e 
suas famílias.

A APP, com base no Plano 
Estratégico definido para 2021 
– 2024, tem vindo a criar as 
bases de sustentabilidade 
necessárias para alcançar os 
objetivos previstos, contribuindo 
para o desenvolvimento e 
engrandecimento da Instituição.  

Continuou-se a investir na 
qualificação e formação dos 
Recursos Humanos, bem como 
na contratação de técnicos com 
competências, para alcançar as 
metas ambiciosas previstas no 
Plano Estratégico. 

Prosseguiu-se com a dinamização 
e expansão da rede de Promotores 
Mutualistas, alicerçada por uma 
gestão profissional, que em muito 
contribuiu para a entrada de 
931 novas subscrições no ano 
transato.

O imobiliário continua a ser 
a nossa principal base de 
sustentabilidade, pelo que se 
manteve o investimento:

•	 Várias frações de Coimbra 
e Vila Franca de Xira foram 
requalificadas e encontram-se 
já arrendadas na totalidade;

•	 Os projetos da Residência 
Sénior em Coimbra e o 
edifício de Santa Maria da 
Feira estão aprovados pelas 
duas Autarquias, sendo que a 
requalificação do primeiro e a 
construção do segundo serão 
iniciadas dentro em breve;

•	 Continuamos muito ativos 
no mercado imobiliário, 
procurando aumentar a 
rentabilidade dos capitais 
investidos na Associação;

•	 Identificamos novas áreas 
de investimento imobiliário 
específico respondendo às 
necessidades do mercado.

Estabeleceram-se novas parcerias 
e protocolos com empresas e 
entidades de economia social 
alargando os benefícios para os 
Associados. 

Reforçou-se a comunicação com 
os Associados, disponibilizando 
informação permanentemente 
atualizada “queremos estar perto 
de todos”.

O resultado líquido de 2022 foi de 
611.037,88€, (626.888€ em 2020) 
o segundo mais alto da história 
da Associação. Melhorámos a 

performance orientada para os 
resultados.

Temos a convicção de estar a trilhar 
o caminho certo. Na aprovação 
das contas em março de 2021, 
foi deliberado em Assembleia a 
distribuição de melhorias pelos 
Associados de 300.000€. Iremos 
estudar a possibilidade de realizar 
nova distribuição, a ser aprovada 
em março de 2024.

O Conselho de Administração 
agradece a todos os elementos 
que contribuíram para o 
excelente resultado de 2022, 
nomeadamente, colaboradores, 
órgãos sociais, parceiros, 
promotores e a todos os 
Associados que acreditam n’ A 
Previdência Portuguesa. 

É com elevado espírito de missão 
que os órgãos sociais eleitos 
defendem os Associados e esta 
MUTUALIDADE.

Só assim teremos A Previdência 
Portuguesa com FUTURO.

Saudações Mutualistas
O Conselho de Administração

António Mesquita             Ricardo Veloso             António Martins             Graça Calisto              Hélder Almeida
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6082

6252

6608

2020 2021 2022

GRANDES NÚMEROS 2022

6608
Total de Associados

677
Novos Associados

931
Novas Subscrições

4 843 744 €  1 906 565 € 1 514 814 €  

710 307 € 58 190 €

Capital Atuarial Contratualizado Capital Acumulado Poupança-Crescente  Quotizações e Joias

Vencimentos de Capitais e Melhorias Empréstimos sobre Reservas Matématicas

29 000 €

Empréstimos para Habitação Própria

TOTAL DE ASSOCIADOS

// TRIÉNIO 2020–2022

Em 2022, verificou-se o maior au-
mento do número de Associados 
registado nos últimos anos, tra-
duzindo-se num crescimento de 
5,7% em relação a 2021.

QUOTIZAÇÕES E JOIAS (€)

O aumento considerável do nú-
mero de subscrições e de capital 
subscrito levou a que o valor das 
quotizações e joias tenha atingido 
um novo máximo em 2022, regis-
tando um crescimento de 12% 
comparativamente com 2021 e de 
65% comparado com 2019 (ano 
pré-pandemia).

MODALIDADES ATUARIAIS 
VALOR CONTRATUALIZADO

O excelente desempenho verifica-
do no número de subscrições de 
modalidades atuariais refletiu-se 
igualmente no valor contratua-
l izado, com um aumento de 
81% (+ 2 165 401€) face a 2021 
e mais de 141% (+ 2 843 316€) 
comparativamente com 2019 (ano 
pré-pandemia). 

1 250 275 €

2 678 343 €

4 843 744 €

2020 2021 2022

1 221 678 €
1 357 942 €

1 515 624 €

2020 2021 2022

R E L A T Ó R I O  D E  G E S T Ã O  2 0 2 2  -  R E S U M O
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210 563 €

69 330 €
17 081 € 29 050 €

27 744 €

-79 415 €

64 839 €

-199 033 €
-214 117 €

58 083 €
9 404 €

-48 526 €

44 136 €

-12 716 €

301 114 €

241 171 €

432 583 €

626 888 €

558 662 €
611 038 €

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

RESULTADO LÍQUIDO TOTAL

Quando comparamos a média do Resultado Líquido do período de 2003-2015 (836 €) com a do período 
de 2016-2022 (394 106 €), verifica-se um aumento médio superior a 47 265%, sendo que em 2022, 
o Resultado Líquido se cifrou nos 611 038 €, o que representa um crescimento de 9% (52 376 €) 
comparativamente a 2021.

Desde que o atual Conselho de Administração iniciou o mandato em 2016, recuperou e elevou os 
resultados da Instituição. Analisando os últimos 20 anos, constata-se que 2022 apresentou o segundo 
melhor desempenho em termos de Resultado Líquido € da história da Instituição.

* Não aplicável (Poupança-Crescente iniciou em 2016)

IINDICADORES 2003 2022

Total de Associados 8 579 6 608

Total de Subscrições 9 716 7 998

Novos Associados 157 677

Saída de Associados 562 356

Novas Subscrições 257 931

Capital Subscrito acumulado 13 132 364 € 19 933 326 €

Valor Contratualizado: Atuariais 833 276 € 4 843 744 €

Valor Contratualizado: Poupança-Crescente N.A.* 8 006 €

Saldo anual acumulado: Poupança-Crescente N.A.* 1 906 565 €

Quotização e Joias 658 032 € 1 514 814 € 

Capitais Vencidos 489 290 € 710 307 €

Rendas das Prop. de Investimento 394 940 € 643 933 €

Obras de Conservação e Reparação 41 034 € 303 772 €

Resultado Líquido Total 210 563 € 611 038 €
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TOTAL DE ASSOCIADOS E DE SUBSCRIÇÕES (N.º)

A tendência de diminuição de Associados e de subscrições entre 2003 e 2015, foi invertida nos últimos 7 anos 
(2016-2022). A estratégia traçada permitiu à Instituição recuperar 872 Associados desde o mínimo de inscritos 
registados em 2017, para valores que não se observavam desde 2010.

8 579   
8 067   7 687   7 371   7 047   6 935   6 632   6 418   6 236   6 087   5 975   5 930   5 836   5 869   5 736   5 786   6 051   6 082   6 252   6 608   

9 716   9 267   8 896   8 517   8 178   7 799   7 450   7 194   7 046   6 849   6 696   6 631   6 500   6 589   6 811   6 405   6 545   6 894   7 067   
7 998   

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Total de Associados Total de Subscrições

NOVOS ASSOCIADOS, SUBSCRIÇÕES E SAÍDAS (N.º)

Comparando as médias dos períodos de 2003-2015 e de 2016-2022, verificou-se: 
•	Crescimento de 265% nas entradas de Associados (média de 100 passou para 366); 
•	Crescimento de 184% das subscrições (média de 175 passou para 497); 
•	Decréscimo de 24% das saídas de Associados (média 343 passou para 261); 
•	2022 foi o melhor dos últimos 20 anos em termos de novas subscrições e, em simultâneo, o melhor na entrada 
de novos Associados. 

157   142   126   
99   87   72   81   99   93   101   86   81   81   

263   

162   

284   

458   

282   

438   

677   
562   

654   

506   

415   411   

184   

384   

313   
275   

250   
198   

126   
175   

230   

295   

234   
193   

251   

268   

356   

257   

213   203   192   
142   149   

164   

166   172   
194   

145   140   134   

349   

222   

368   

582   

415   

609   

931   

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Novos Associados Saída de Associados Novas Subscrições

R E L A T Ó R I O  D E  G E S T Ã O  2 0 2 2  -  R E S U M O
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658 032 €
686 850 €

667 991 €
658 761 €

656 982 €

632 219 €

625 813 € 608 307 €

588 958 €
595 658 €

582 409 €

668 083 €

557 347 €
619 446 € 723 208 €

697 314 €

917 955 €

1 221 678 €

1 357 942 €

1 515 624 €

489 290 €
474 308 €

583 152 €

749 866 €
664 703 €

824 550 €

682 757 €

758 779 €
697 076 € 640 834 €

649 990 € 573 497 €
543 407 €

610 041 €

524 067 €544 816 €
509 897 €

608 960 €
671 420 €

751 516 €

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Quotizações e Joias Capitais Vencidos

A média do valor das Quotizações e Joias de 2016-2022 cifrou-se em 1 007 595€, um aumento de 60%, 
relativamente ao período de 2003-2015 (629 801 €). Quanto aos Capitais Vencidos, a média decresceu 
6%, entre 2003 e 2015 (640 939 €) e 2016-2022 (602 960 €).

QUOTIZAÇÕES  E JOIAS VS CAPITAIS VENCIDOS (€)

833 276 €
726 297 € 652 606 €

623 577 € 517 872 €
468 944 €

580 500 € 700 143 €654 152 €

987 247 €
750 319 €

646 417 € 688 026 €

1 726 191 €

819 868 €
1 009 582 €

2 000 428 € 1 250 275 €

2 678 343 €

4 843 744 €

8 525 €
120 756 €

245 284 €

542 287 €

1 071 638 €

1 564 323 €

1 906 565 €

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

VALOR CONTRATUALIZADO (€)

Verificou-se um aumento de 210% na média do valor subscrito nas modalidades atuariais comparando o 
período de 2003-2015 (679 183 €) com 2016-2022 (2 046 919 €). Apesar do contexto macroeconómico 
adverso, 2022 revelou-se o melhor ano do período em análise em termos de capital subscrito em 
modalidades atuariais.

822 917,69 € 
833 276,49 € 

726 297,24 € 
652 606,00 € 

623 576,98 € 
517 871,86 € 

468 943,72 € 
580 499,80 € 

700 143,34 € 654 151,64 € 

987 246,89 € 

750 318,99 € 
646 417,00 € 688 026,00 € 

1 726 191,00 € 

819 868,00 € 

1 009 582,00 € 

2 000 428,00 € 

1 250 274,79 € 

2 678 343,35 € 

8 525,00 €
120 755,85 €

245 283,85 €

542 286,83 €

1071 637,88 €

1564 317,72 €

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Capital subscrito Modalidades Atuarias Saldo Anual Acumulado Poupança Crescente

R E L A T Ó R I O  D E  G E S T Ã O  2 0 2 2  -  R E S U M O
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115
Utentes

53
Utentes Creche

62
Utentes
Pré-Escolar

99%
Taxa de ocu-
pação

- 11 673 €
Resultado

560 661 €
Gastos 

548 988 €
Rendimentos

17
Projetos 
desenvolvidos Plano 
Anual de Atividades

JARDIM DE INFÂNCIA - JIPP

PROJETOS // ENSINO // JIPP

O projeto Eco Escolas foi 
implementado no Jardim 
de Infância d’A Previdência 
Portuguesa, adaptando as 
atividades e abordagens à faixa 
etária das crianças.

PROJETO
ECO ESCOLAS

SINALÉTICA
A implementação do projeto 
da sinalética desempenhou 
um papel crucial no Jardim de 
Infância, pois contribui para 
a segurança, orientação e 
organização do espaço. 

É fundamental que as crianças 
consigam compreender 
facilmente os sinais visuais para 
se movimentarem de forma 
apelativa em ambiente escolar. 
Inclui indicações claras de áreas 
como salas, refeitório, casas de 
banho e saídas de emergência, 
facilitando a autonomia e 
independência dos alunos. 

Além disso, a sinalética pode 
ser utilizada como uma 
ferramenta pedagógica, ao 
apresentar símbolos, letras, 
números e cores, auxiliando no 
desenvolvimento da linguagem, 
alfabetização e no estímulo da 
curiosidade das crianças.

A maioria dos rendimentos do JIPP advém das matrículas, comparticipações familiares e subsídios 
recebidos. Apesar da recuperação de rendimentos verificada em 2022 de + 2% (9 380€), o investimento 
realizado, a necessidade de responder às exigências impostas pela pandemia e a inflação elevada levou a 
um aumento superior dos gastos, + 8% (41 093€), originando um resultado negativo de – 11 673€

O objetivo principal é promover 
a consciência ambiental e a 
adoção de práticas sustentáveis 
e adequadas ao nível de 
desenvolvimento das crianças, 
num ambiente lúdico e educativo, 
no qual possam aprender sobre 
a importância de cuidar do meio 
ambiente e tornarem cidadãs 
conscientes.

Aqui estão algumas atividades 
adaptadas ao contexto do nosso 
jardim de infância:

•	 Reciclagem e reutilização: 
estimulação e reutilização 
de materiais, promovendo a 
criação de arte.

•	 Criação de uma pequena 
horta pedagógica para 
ensinar sobre a importância 
das plantas e seu cuidado.

•	 Poupança de água e energia: 
jogos interativos que 
ensinem como economizar 
recursos naturais.

R E L A T Ó R I O  D E  G E S T Ã O  2 0 2 2  -  R E S U M O
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PROJETO PÁTIO - ANFITEATRO
Este projeto visa melhorar o exterior do Jardim 
de Infância com o objetivo de criar um ambiente 
acolhedor, educativo e estimulante para as 
crianças. 

Consiste num pátio central com áreas temáticas, 
como jogos, arte e leitura, e um anfiteatro para 
apresentações e performances. 

O projeto inclui cobertura amovível, assentos 
confortáveis, possibilidade de usar recursos 
audiovisuais, segurança e flexibilidade para 
atender às necessidades das crianças.

Num ambiente de aprendizagem e conexão, 
pretende-se que os ex-alunos regressem e 
recordem com carinho a sua infância e partilhem 
memórias e as suas experiências com as crianças 
que atualmente frequentam o espaço, de forma a 
promover o sentido de comunidade, fortalecendo 
os laços entre gerações e criando memórias 
duradouras.

Este encontro permitirá a troca de histórias, a 
criação de laços afetivos e a inspiração mútua, 
procurando assim motivar os mais pequenos a 
perseguir os seus sonhos. 

ENCONTRO GERACIONAL

P R O J E T O S  E S T R A T É G I C O S
e m  c u r s o  e  d e s e n v o l v i m e n t o

Arqt. Pedro Tavares / Eng. Gonçalo Fabrício
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PATRIMÓNIO

22
Propriedades

146 
Total Frações
(122 no mercado de arrendamento + 13 em 
fase de obra + 11 ao serviço da Associação)

100%
Taxa de ocupação 

13 315 291 €
Valor do Ativo

643 933 €
Rendas 

303 772 €
Obras

IMOBILIÁRIO

647 710 €

632 823 €

643 933 €

2020 2021 2022

213 575 €

270 710 €
303 772 €

2020 2021 2022

RENDAS

394 940 €

397 918 €379 907 €389 769 €
394 109 €

428 747 €
422 147 €410 204 €

379 563 €
336 284 €

413 056 €
420 177 €

509 441 €
531 343 € 539 389 €

603 728 €

634 332 € 647 710 €
632 823 €

643 933 €

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Comparando a média do valor das rendas, verificou-se um crescimento de 49%, uma vez que a média do 
período de 2003-2016 cifrou-se nos 405 866 € e entre 2016-2022 nos 604 751 €.

A sequência de crescimento do valor das rendas 
emitidas foi interrompida em 2021, devido à alie-
nação de um imóvel. No entanto, o contínuo inves-
timento em obras de recuperação/beneficiação, a 
entrada num novo segmento dentro do mercado 
de arrendamento, a par de uma criteriosa gestão, 
permitiu em 2022 uma recuperação de 2% (11 109 
€) no valor das rendas emitidas, aproximando-se do 
registado em 2020. 

Neste triénio, foi investido um total de 788 056 
€ em obras de conservação e reparação. Em 
2022, verificou-se um aumento de 12% (33 062 €) 
relativamente a 2021.

394 940 €

397 918 €379 907 €389 769 €
394 109 €

428 747 €
422 147 €410 204 €

379 563 €
336 284 €

413 056 €
420 177 €

509 441 €
531 343 € 539 389 €

603 728 €

634 332 € 647 710 €
632 823 €

643 933 €

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

OBRAS DE CONSTRUÇÃO E CONSERVAÇÃO

RENDAS DAS PROPRIEDADES DE INVESTIMENTO

R E L A T Ó R I O  D E  G E S T Ã O  2 0 2 2  -  R E S U M O
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PROJETOS 
PATRIMÓNIO 
IMOBILIÀRIO

EDIFÍCIO CARAVELA - ARRENDAMENTO 
SAZONAL
O Edifício Caravela é um projeto de 
renovação na encantadora cidade 
costeira da Figueira da Foz, situado 
na zona nobre da cidade, junto ao 
casino. 
Destinado ao arrendamento 
sazonal, com o objetivo de ofe-
recer uma estadia única aos que 

desejam desfrutar das belas praias 
e paisagens da região.
Com essa modernização, a APP 
pretende diversificar o seu âm-
bito de ação e contribuir para o 
desenvolvimento turístico local, ao 
oferecer um espaço de alojamento 
confortável, inovador e moderno. 

P R O J E T O S  E S T R A T É G I C O S
e m  c u r s o  e  d e s e n v o l v i m e n t o

Arqt. Pedro Tavares / Eng. Gonçalo Fabrício
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A Previdência Portuguesa tem em projeto a reestruturação do edifício 
de gaveto da Rua Mário Pais/Rua Dr. Manuel Rodrigues, em Coimbra, 
de forma a criar frações destinadas ao mercado de arrendamento. A 
iniciativa visa atender à procura crescente por habitação e aproveitar 
melhor os espaços disponíveis. 

O objetivo é transformar a cobertura subutilizada em apartamentos 
modernos, com qualidade e segurança procurando também 
contribuir para a sustentabilidade e requalificação do património 
urbano.

REQUALIFICAÇÃO E REESTRUTURAÇÃO 
DE COBERTURAS

P O J E T O S  E S T R A T É G I C O S
e m  c u r s o  e  d e s e n v o l v i m e n t o

Arqt. Pedro Tavares / Eng. Gonçalo Fabrício
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ARRENDAMENTO DE QUARTOS 
PARA ESTUDANTES
A Instituição continua a investir no arrendamento 
de quartos para estudantes, através da requalifi-
cação de apartamentos do seu património.

Esta iniciativa procura proporcionar aos estu-
dantes uma opção de alojamento acessível, 
seguro e bem localizado, facilitando o acesso às 
instituições de ensino.

A requalificação dos apartamentos tem como objetivo 
criar ambientes modernos, funcionais e confortá-
veis, atendendo às necessidades específicas dos 
estudantes. 

Ao investir nesta área, A Previdência Portuguesa 
contribui para o desenvolvimento educacional do país, 
contribuindo para a formação e bem-estar dos jovens 
estudantes.

A Previdência Portuguesa está empenhada em 
encontrar soluções para os diversos tipos de 
oferta de alojamento que se diferenciem pela 
sustentabilidade das soluções, e que levem 
em consideração não apenas a qualidade das 
construções, mas também a preservação do meio 
ambiente e a eficiência energética. 

Nesse sentido, o projeto de construção de um 

BLOCO DE APARTAMENTOS  NA ROSA FALCÃO
bloco de apartamentos na Rua Rosa Falcão, em 
Coimbra, para o mercado de arrendamento é 
desenvolvido com um forte compromisso com a 
sustentabilidade, procurando minimizar o impacto 
ambiental.

Além disso, será equipado com sistemas de 
eficiência energética, criando um ambiente mais 
sustentável.

P R O J E T O S  E S T R A T É G I C O S
e m  c u r s o  e  d e s e n v o l v i m e n t o

Arqt. Pedro Tavares 
Eng. Gonçalo Fabrício
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310
Associados Aderentes

3323  
Consultas

15
Áreas Clínicas

- 40 973 €
Resultado *

115 418 €
Gastos  

74 445 €
Rendimentos

CLÍNICA PREVIDÊNCIA SAÚDE - CPS

2649

3240 3323

2020 2021 2022

CONSULTAS E ATOS CLÍNICOS

Em 2022, realizaram-se em média 277 consultas e 
atos clínicos por mês, registando um aumento de 
3%, relativamente ao ano anterior. 

A Medicina Geral e Familiar com 1659 consultas, 
Medicina Dentária com 43 e Fisioterapia com 421, 
foram responsáveis por 76% do total de consultas. 

Foram realizados 386 atos de Enfermagem, 
72 foram atos únicos, sendo os restantes de 
complementaridade com as outras especialidades.

O aumento de consultas traduz o investimento na gestão da clínica, permitindo a otimização de 
recursos e um acréscimo de benefícios para os Associados.

319
312 310

2020 2021 2022

Ao longo do triénio, verificou-se uma diminuição 
de 3% no número de Associados Aderentes. 

Os Associados Aderentes, mediante uma 
comparticipação mensal, acedem a tratamentos 
ilimitados de Medicina Geral e Familiar beneficiando 
de descontos nas outras áreas clínicas. 

N.º DE ASSOCIADOS ADERENTES

R E L A T Ó R I O  D E  G E S T Ã O  2 0 2 2  -  R E S U M O

* O investimento realizado na melhoria da qualidade dos equipamentos e na diversificação dos serviços prestados na Clínica, traduzem-
se, no imediato, num resultado negativo, mas que levará à inversão do mesmo nos próximos anos.
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PROJETOS // SAÚDE // CPS

Estamos empenhados em expandir e aprimorar 
os serviços que oferecemos, com o objetivo de 
proporcionar um atendimento mais abrangente 
e personalizado a todos os Associados, seus 
familiares e parceiros.

A diversificação de áreas clinicas visa abraçar 
as necessidades individuais de cada utente que 
procura.

DIVERSIFICAÇÃO DAS ÁREAS CLÍNICAS

Iremos ampliar e aprimorar os serviços nesta área, 
com o objetivo de proporcionar uma experiência 
completa de cuidados de saúde e bem-estar, 
realçando a beleza natural e confiança na 
aparência física.

Proporcionar um espaço dedicado ao bem-estar, 
com serviços de estética e terapias relaxantes, 
com profissionais qualificados e especializados 
por forma a oferecer tratamentos personalizados 
e resultados excecionais. 

Com a convição de que a saúde e o bem-estar 
caminham lado a lado, proporcionaremos um 
ambiente acolhedor e cuidado aos nossos 
Associados e familiares.

DESENVOLVIMENTO DA ÁREA 
BEM-ESTAR

Pretende-se criar um projeto holístico que 
integre a psicologia, bem-estar e outras áreas 
clínicas, proporcionando um cuidado completo e 
personalizado para todos os nossos utentes

Com uma equipa de especialistas multidisciplinares, 
oferecemos suporte emocional e psicoterapia 
especializada, promovendo o equilíbrio emocional, 
superação de desafios e desenvolvimento de 
ferramentas para uma vida plena e satisfatória

O objetivo será proporcionar uma experiência 
única, onde a saúde física e mental é tratada de 
forma integrada. 

PSICOLOGIA INTEGRADA

Acreditamos que a proximidade e o atendimento 
personalizado são fundamentais para um 
tratamento bem-sucedido. 

Com a diversificação das áreas clínicas, poderemos 
oferecer uma abordagem mais eficiente, focada na 
sua saúde.

P R O J E T O S  E S T R A T É G I C O S
e m  c u r s o  e  d e s e n v o l v i m e n t o
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-2 351,38 € 

3 497,65 € 

7 906,58 € 

2020 2021 2022

RENDIMENTO LIQUÍDO

264
Empresas

2711  
Consultas

12
Novas Empresas

7 907 €
Resultado

101 184 €
Gastos  

109 090 €
Rendimentos

CLÍNICA MEDICINA DO TRABALHO - CMT

248
252

264

2020 2021 2022

3427 3477

4839

2020 2021 2022

EMPRESAS TRABALHADORES

No primeiro ano de exploração pel’ APP, verificou-se um forte crescimento do número de consultas, 
tendo sido realizadas + 600 consultas (28%), denotando um incremento da eficiência organizacional da 
clínica. O esforço comercial empreendido permitiu terminar o ano com um saldo positivo de 12 novos 
clientes, e um crescimento de 39% no total de trabalhadores abrangidos (+ 1 362), deixando excelentes 
perspetivas de crescimento da atividade no decorrer do próximo ano. 

As melhorias sentidas ao nível 
da gestão traduziram-se num 
crescimento de 126% dos 
Resultados Líquidos, terminado 
o exercício económico com um 
resultado positivo de 7 907€.

2020 20222021

No ano de 2022, a APP assumiu mais uma área na valência da saúde, através da compra da Fernando 
Albergaria, levando desta forma a um crescimento numa área estratégica e empresarial. Foi atingido mais 
um marco na história da Instituição.

R E L A T Ó R I O  D E  G E S T Ã O  2 0 2 2  -  R E S U M O
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PROJETO // SAÚDE // CMT
EXPANSÃO PARA A ÁREA EMPRESARIAL - CAPTAÇÃO ASSOCIADOS

A Previdência Portuguesa, com sua Clínica de 
Medicina do Trabalho, pretende ser uma referência 
nacional em cuidados de saúde e segurança no 
trabalho. Ao estabelecer parcerias empresariais e 
captar novos Associados, a instituição fortalecerá a 
sua missão de cuidar do bem-estar dos trabalhadores 
na promoção da saúde ocupacional e prevenção de 
acidentes e doenças relacionadas com o trabalho.

Com uma estratégia sólida a ser desenvolvida, com 
foco na qualidade dos serviços e uma abordagem 
centrada nas necessidades das empresas parceiras e 

TESTEMUNHOS 
DOS PARCEIROS

dos seus trabalhadores, tem grandes possibilidades 
de alcançar os seus objetivos e se destacar como 
uma instituição de excelência no setor e aumentar a 
fidelização de Associados. 

Ao direcionar seus esforços para os trabalhadores, 
pode desempenhar um papel fundamental na 
melhoraria da satisfação e do seu bem-estar, con-
tribuindo para um ambiente laboral mais seguro e 
saudável, permitindo criar um relacionamento a longo 
prazo, de confiança com os funcionários e os seus 
empregadores.

MAIS QUE UMA 
PARCERIA, UMA 
RELAÇÃO DE AMIZADE!

Trabalhamos com a clínica Fernando 
Albergaria, Lda, desde o ano de 2001 e 
podemos afirmar que a qualidade dos 
serviços prestados ao longo destes anos 
foram sempre de rigor e de excelência.  
Depositamos a nossa total confiança no 
acompanhamento na saúde dos nossos 
colaboradores

Joao Silva 
(Direção dos Recursos Humanos Planeamento e Gestão 
da Barata & Marcelino)

A vitalidade de uma instuição, o seu pulsar e 
crescimento estão intimamente relacionados 
como bem-estar, segurança e qualidade de 
vida proporcionados aos seus colaboradores, 
no seu local de trabalho.
A ligação, de quase 30 anos, da Fundação 
Bissaya Barreto aos serviços de medicina do 
trabalho prestados pela Clínica Fernando 
Albergaria - A Previdência Portuguesa 
atesta bem da confiança que depositamos 
nos seus especialistas para monitorizarem 
este pulsar individual e coletivo. Nesta 
avaliação sobressai igualmente a qualidade 
das relações profissionais e humanas que 
muito vêm contribuindo para a renovação 
da confiança, de todos e de cada um, nesta 
clínica.

Patrícia Viegas Nascimento
(Presidente do Conselho de Administração da Fundação 
Bissaya Barreto)

A Fernando Albergaria 
pertence à lista qualificada 
de fornecedores da APCC. 
Com uma história de 
prestação de serviços 
de mais de uma década, 
este serviço rege-se pelo 

Profissionalismo  e qualidade do serviço 
prestado.

Isabel Roseiro
(APCC - Associação de Paralisia Cerebral de Coimbra)

P R O J E T O S  E S T R A T É G I C O S
e m  c u r s o  e  d e s e n v o l v i m e n t o
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Durante o ano 2022, a APP desenvolveu vários projetos nas diversas áreas de atuação da Instituição, 
tendo em vista o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas no Plano Estratégico.

CAMPANHAS COMERCIAIS

Promoção da Campanha Capital 
de Reforma com benefício fiscal 
associado

Feira Popular de Coimbra

Expofacic

Feira de São Mateus

Dia APP no Jardim de Infância

IRS Solidário

Dia Mundial da Saúde -  
Agrupamento de Escolas de 
Penacova

Projeto de Referenciação

II e III Meeting de Promotores 
Mutualistas

NOTORIEDADE E IMAGEM
DA MARCA

Brochura Institucional 

Outdoor Av. Fernão Magalhães, 
Coimbra e Sta. Maria da Feira

Caminhada Urbana Solidária 

Caminhada na Natureza 

APP Sustentável — Ação de 
Limpeza em Maceda — iniciativa 
delegação Santa Maria da Feira + 
Ação de Limpeza em Rebolim — 
iniciativa Sede

Concurso de Fotografia “Lentes 
APP” – 2º Concurso 

Mupis na Praça 8 de Maio - 
Coimbra

Parcerias Empresariais

TRANSIÇÃO DIGITAL

Área exclusiva do Associado

Folha de registos partilhada para 
Front Office e Back Office

Levantamento de requisitos 
para novo software de gestão de 
Associados

Levantamento de requisitos para 
Área de Promotores

Desmaterialização de processos

Reabilitação do parque 
informático

Formulários digitais

Normalização documental

PROJETOS DESENVOLVIDOS EM 2022
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PROJETOS ESTRATÉGICOS
em curso e desenvolvimento

A Previdência Portuguesa renovou o Front Office 
no âmbito do processo de desmaterialização e 
transformação digital da empresa. Esta iniciativa 
procura modernizar e agilizar as nossas operações, 
melhorando a experiência de atendimento dos 
Associados, fazendo parte do compromisso 
contínuo da Instituição em proporcionar um 
serviço de excelência e atender às necessidades 
de um setor em constante evolução.

RENOVAÇÃO DO FRONT OFFICE CERTIFICAÇÃO DA QUALIDADE

A Certificação da Qualidade representa um 
objetivo essencial para APP, impulsionando a 
procura pela excelência. Com rigorosos processos 
de controlo implementados, procuramos 
assegurar a consistência e eficiência dos nossos 
serviços, de acordo com os padrões e normas da 
indústria. Através de análises detalhadas, desde 
a gestão interna até ao atendimento direto, com, 
implementação de melhorias e monitorização 
constante, procuramos garantir a conformidade 
e promover a satisfação e compromisso com os 
nossos Associados.

Esta iniciativa procura modernizar e agilizar as 
nossas operações, melhorando a experiência dos 
Associados, fazendo parte da melhoria contínua 
da Instituição, bem como corresponder ao objetivo 
estratégico da redução da pegada ecológica, 
implementando medidas de redução do impacto 
ambiental.

DESMATERIALIZAÇÃO CIBERSEGURANÇA
Num mundo cada vez mais digital, estamos 
comprometidos com  uma abordagem proativa para 
a Cibersegurança, atualizando constantemente os 
nossos sistemas e processos para se adaptarem 
às ameaças emergentes, garantindo tranquilidade 
e segurança aos nossos Associados.
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A Previdência Portuguesa pretende desenvolver um 
projeto de horta comunitária, com o objetivo de pro-
mover a sustentabilidade, a alimentação saudável e a 
integração social. Esta iniciativa visa criar um espaço 
verde onde os Associados possam participar na pro-
dução de alimentos orgânicos.

A ideia é também criar um espaço de aprendizagem 
e partilha, onde podem ser promovidas atividades de 
educação ambiental e workshops sobre agricultura 
urbana. Além de proporcionar uma forma de lazer e 
convívio, a horta é um contributo para a melhoria da 
qualidade de vida dos participantes, promovendo a 
prática de atividade física ao ar livre e o contacto com 
a natureza, convívio e partilha de diferentes gerações. 

HORTA COMUNITÁRIA APP

A Instituição pretende desenvolver um projecto 
para a criação do Museu Interativo APP, que visa 
preservar e exibir o seu espólio histórico.

Além de exibir obras de arte doadas, mobliário e 
outros objectos de valor histórico,  terá também 
uma vertente interativa e moderna, permitindo 
aos visitantes explorar a história e o legado d’ 
A Previdência Portuguesa de forma imersiva e 
envolvente no mutualismo.

Este projeto inovador representa o compromisso 
da Instituição em partilhar a sua história com 
o público em questões de relevância social e 
económica, num  espaço inspirador e informativo, 
que celebra o passado e reforça a sua visão para 
o futuro, como uma entidade comprometida com 
as pessoas.

MUSEU INTERATIVO APP

CAMPO DE FÉRIAS APP

APP AO DOMICÍLIO

A Previdência Portuguesa está a desenvolver 
o projeto “Campo de Férias APP” com os seus 
Parceiros especializadas na área das atividades de 
lazer, direcionado para  crianças e adolescentes 

Esse projeto tem como objetivo oferecer um 
ambiente seguro, divertido e educativo durante 
as férias escolares, proporcionando uma 
experiência enriquecedora e memorável para 
os jovens participantes. Com uma variedade de 
atividades recreativas, desportivas e culturais, 
pretende-se promover o desenvolvimento pessoal 
e social, com programas de atividades lúdicas, 
workshops, excursões e experiências interativas, 
estimulando a criatividade, o trabalho em equipa e 
o conhecimento em diferentes áreas.

O “Campo de Férias APP” é uma demonstração do 
compromisso d’ A Previdência Portuguesa com a 
comunidade e o bem-estar das novas gerações, 
reforçando assim a sua missão de contribuir para 
o crescimento saudável e feliz, consolidando-se 
como uma entidade preocupada com a promoção 
de atividades benéficas e enriquecedoras dos 
mais pequenos.

O Projeto APP ao Domicílio tem como objetivo levar 
serviços de saúde diretamente aos seus Associados 
no conforto de suas casas. Com acesso a uma 
ampla gama de serviços, como consultas,  entrega 
de prescrições de medicamentos, realização 
de exames domiciliares e acompanhamento de 
enfermagem.

Com um atendimento personalizado e acessível, 
permite aos Associados cuidados médicos sem 
sair de casa, especialmente em situações de 
mobilidade reduzida. 

Ao inovar e adaptar-se às necessidades dos seus 
Associados, pretendemos que a experiência de 
cuidados de saúde seja mais eficiente e acessível, 
contribuindo para uma melhor qualidade de vida.

P O J E T O S  E S T R A T É G I C O S
e m  d e s e n v o l v i m e n t o
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A Previdência Portuguesa está a desenvolver 
um projeto para criar uma valência na área da 
medicina geral e familiar em Santa Maria da Feira, 
com o objetivo de proporcionar assistência médica 
especializada aos seus Associados na zona Norte. 
Esta iniciativa visa garantir que os beneficiários 
tenham acesso a cuidados de saúde de qualidade, 
abrangendo diversas áreas médicas, de modo a 
promover o bem-estar integral e o atendimento 
personalizado.

Com a implementação desta área, os Associados 
terão acesso a consultas médicas, exames 
diagnósticos e tratamentos, possibilitando a 
prevenção de doenças e a promoção de uma vida 
saudável. 

O compromisso d’ A Previdência Portuguesa com 
a saúde dos seus Associados é refletido neste 
projeto, e espera-se que seja um importante ponto 
de referência para os cuidados médicos na região.

ASSISTÊNCIA MÉDICA

Além do projeto da Clínica na área da saúde, a 
Previdência Portuguesa também tem em curso 
a construção de um bloco de apartamentos em 
Santa Maria da Feira. Esse empreendimento visa 
oferecer uma solução habitacional moderna e 
confortável de forma a contribuir para o mercado 
de arrendamento  e gerar riqueza para a Instituição

O bloco de apartamentos será projetado com 
foco na qualidade de vida dos futuros moradores, 
com espaços bem distribuídos e facilidades que 
atendam às necessidades do dia a dia. 

 Através da expansão de seus serviços médicos e 
da oferta de habitação de qualidade, a instituição 
reforça sua missão de promover o bem-estar e a 
qualidade de vida dos seus Associados.

ARRENDAMENTO 

P R O J E T O S  E S T R A T É G I C O S
e m  d e s e n v o l v i m e n t o

PROJETOS 
EM SANTA MARIA DA FEIRA Murant - Arquitetura, 

Engenharia e Design, Lda
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As Assembleias Gerais n’ A Previdência Portuguesa 
desempenham um papel crucial na vida e 
funcionamento da instituição. 

São momentos de encontro e participação ativa dos 
Associados, nos quais são tomadas importantes 
decisões, que moldam o rumo da organização.

São espaços democráticos, onde os Associados 
têm a oportunidade de serem ouvidos e de 
exercerem seu direito de voto. É nesse cenário 
que são discutidos assuntos de interesse comum, 
como a aprovação de contas, eleições de órgãos de 
gestão, alterações de estatutos e outros assuntos 
estratégicos.

Através das Assembleias, os Associados participam 
ativamente na instituição, contribuindo para a 
transparência e a responsabilidade na gestão. 
Além disso, esses encontros fortalecem o sentido 
de pertença e coletividade, promovendo uma 
maior aproximação entre a Associação e seus 
membros.

As decisões tomadas nas Assembleias Gerais 
refletem-se diretamente nos serviços e benefícios 
oferecidos aos Associados, influenciando a 
qualidade e o direcionamento das atividades 
desenvolvidas pel’ A Previdência Portuguesa. Deste 
modo, a sua importância reside na construção 
conjunta de uma instituição sólida e alinhada com 
os interesses e necessidades dos seus Associados, 
garantindo assim o bem-estar e a satisfação de 
todos os envolvidos.

A importância da equipa é igualmente essencial 
para o bom funcionamento e alcance de objetivos 
d’ A Previdência Portuguesa.

A instituição reconhece que a colaboração e o 
trabalho conjunto são pilares fundamentais para 
proporcionar serviços de qualidade aos Associados 
e para o cumprimento da sua missão, fortalecendo 
a coesão e o espírito de pertença. 

Composta por profissionais qualificados e 
dedicados, de diversas áreas de atuação, 
permitindo o desenvolvimento das competências 
individuais e a partilha de ideias, impulsiona a 
inovação e a melhoria contínua. Essa valorização 
reflete-se na qualidade do atendimento e no nível 
de satisfação dos Associados.

São alicerces importantes na concretização dos 
objetivos institucionais e no compromisso com a 
excelência em todas as áreas de atuação. 

A IMPORTÂNCIA 
DAS 
ASSEMBLEIAS 
GERAIS

Foto: Luis Baião, Cátia 
Borges, Paulo Martins, Gina 

Dinis, Miguel Lucas, João 
CarvalhoA EQUIPA 

D’ A 
PREVIDÊNCIA

I N S T I T U C I O N A L

14

23

21

Sede JIPP Clínica Clinica de Medicina do Trabalho

DISTRIBUIÇÃO DOS COLABORADORES
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ORGANOGRAMA APP - 2023

I N S T I T U C I O N A L
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A PREVIDÊNCIA E AS OUTRAS
MUTUALIDADES
Na análise comparativa do setor é possível perceber 
um desempenho destacado d’A Previdência no que 
à evolução de Associados diz respeito, bem como na 
evolução do resultado líquido dos últimos anos.
Por um lado, de 2019 a 2022, A Previdência 

Portuguesa foi a única Associação Mutualista que 
consistentemente, em cada um dos anos, aumentou 
o número de Associados.
Por outro lado, destaca-se ainda a evolução dos resul-
tados Líquidos d’ APP, colocando a nossa Associação 
no Top 3 das Associações Mutualistas com o melhor 
resultado líquido.
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A 25 de fevereiro, a Casa da 
Mutual idade d ’A Prev idência 
Portuguesa recebeu elementos da 
sua rede comercial ativa em todo o 
território nacional, na IV edição do 
Meeting de Promotores, contando 
com a presença de mais de 30 dos 
seus Promotores Mutualistas.

Ru i  Mur ta ,  D i re tor  da  Área 
de Crédito a Part iculares do 
Departamento de  Desenvolvimento 
de Marketing do novobanco e 
Coordenador da Pós-Graduação 
em Direção Comercial e Vendas 
da Coimbra Business School, foi o 
orador convidado, apresentando os 
“Pilares de Excelência no contexto 
de venda”.

O IV Meeting de Promotores teve, 
para além da presença de um 
grande número de Promotores, 
uma participação ativa no decorrer 
da sessão, com a partilha de ex-
periências e o debate de questões 
importantes.

Rede de Promotores em destaque
n’ A Previdência Portuguesa

IV MEETING PROMOTORES

Foi feito o balanço do ano de 
2022, com a respetiva entrega de 
prémios e distinções, bem como 
apresentadas as Perspetivas de 
crescimento para 2023, pelo 
Diretor Comercial e de Marketing 
d’A Previdência Portuguesa, 
João Carvalho, que reforçou que 
a Instituição vive para os seus 
Associados, sendo a intenção 
desenvolver mais parcerias que 
permitam entregar mais valor e 
benefícios para aqueles. 

A Previdência Portuguesa tem 
uma relação próxima com os seus 
Promotores, considerando esta 
rede essencial para a Instituição, 
devendo a mesma ser apoiada 
e acarinhada, tendo em conta 
que são a face visível junto de 
muitos Associados, representan-
do A Previdência Portuguesa no 
terreno.
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E S P A Ç O  P R O M O T O R

TESTEMUNHOS

Para mim ser promotora-
coordenadora da A Providência 
Portuguesa, significa muito, pois 
temos a possibilidade de levar às 
famílias portuguesas, produtos de 
grande rentabilidade garantida, 
o que vai fazer a diferença num 
futuro próxima da economia das 
famílias !
Fazer parte desta grande 
Associação Mutualista é crescer 
um pouco mais todos os dias, não 
só como ser humano , ajudando 
o próximo, mas financeiramente 
em ganhos para a minha família. 
Sou grata por pertencer a este 
projeto tão especial.

Ana Ferreira, CEO SOLUÇÃO DIRETA,
Promotora APP na Região de Lisboa e 
Vale do Tejo

“Trabalhar com A Previdência 
Portuguesa é trabalhar com 
valores essenciais para a 
comunidade e com soluções 
de poupança que se ajustam a 
diversas situações da nossa vida”

Rui Sargento, CEO TEMPO MAIÚSCULO 
Promotor APP na Região de Castelo Branco
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Novos Desafios” reuniu obras 
realizadas nas aulas da cadeira de 
Pintura da UTL no ano letivo 22/23, 
sob orientação da Professora e 
Mestre Conceição Mendes.
A exposição apresentou uma 
significativa diversidade temática, 
privilegiando o princípio de que 
o cruzamento de diferentes 
abordagens técnicas e formais, 
na comunicação artística é um 

No âmbito da parceria estabele-
cida com a A.N.A.I - Associação 
Nacional de Apoio ao Idoso, a 
Casa da Mutualidade recebeu 
em maio, duas exposições com 
trabalhos de pintura dos alunos da 
Universidade do Tempo Livre e da 
Oficina do Idoso e dos Bordados 

N O T Í C I A S  /  C U L T U R A

A Casa da Mutualidade – Galeria 
de Arte e Centro de Mutualismo 
inaugurou dia 3 de fevereiro a ex-
posição “PROMISSE” – coletivo de 
13 artistas da Epopeia das Artes – 
Associação de Artes e Letras, com 
curadoria de Kim Molinero e com o 
apoio d’ A Previdência Portuguesa.
Esta mostra, apresentou-se com 
diversas influências e movimentos, 
com predominância no surrealis-
mo e na arte abstrata com obras 
de Amamede, Ana Pereira, Dina de 
Souza, Jaime Prates, Kim Molinero, 
L u í s  A l b u q u e r q u e ,  L u r d e s 
Silva, Margusta Loureiro, Maria 
Alexandra Martins, Maria Helena 
Lima, Micéu Nunes, Silvestre Isaac 
Quizembe e Teresa Martins. 
A Epopeia das Artes – Associação 
de Artes e Letras tem desenvolvido 
um trabalho notável na promoção 
das artes visuais e da produção 
artística dos seus associados, 
tanto em território nacional como 
além-fronteiras. 

“PROMISSE” NA CASA 
DA MUTUALIDADE

FEVEREIRO

“O Mundo Metafórico de Iryna 
Tarasova” – “Tudo começou a 
partir de pensamento. No meio de 
nada”, foi o mote da exposição de 
março, da artista Iryna Tarasova na 
Casa da Mutualidade. Esta mostra 
contou com pinturas e aguarelas. 

“O MUNDO 
METAFÓRICO” DE 
IRYNA TARASOVA 

MARÇO

ABRIL

AMIZARTE – OBRAS 
DE 13 ARTISTAS NA 
MUTUALIDADE

MAIO

A Casa da Mutualidade inaugurou  
a 6 de abril, a exposição intitulada 
“AmizARTE” que reuniu obras de 
pintura e fotografia de Christine 
Francisco, Elvira Abrantes, Filinto 
Viana, Hamilton Lima, Isabel 
Varzeas, Joaquim Baptista, José 
Cosme, José da Costa, Josefa 
Reis, Luis Carragã, Rita Gardette, 
Stéphane Losse e Victor Costa.

“NOVOS DESAFIOS” 
– UNIVERSIDADE DO 
TEMPO LIVRE 

“ANCIANIDADE: 
RUGAS QUE CONTAM” 
– OFICINA DO IDOSO
Esta exposição reuniu obras 
realizadas nas aulas de pintura da 
Oficina do Idoso.
Foi um convite a mergulhar nas 
histórias e nas vivências da co-
munidade sénior que pretende 
valorizar a contribuição que os 
idosos dão à sociedade ao enri-
quecê-la com toda a sua sapiência, 
experiência e amor. 
Nesta exposição cada pintura foi 
um janela para a história de uma 
vida e reflete emoções e pensa-
mentos que fizeram parte dessa 
jornada. 

dado essencial e enriquecedor. 
Cumpriu-se ainda a intenção de 
divulgar publicamente a oportuni-
dade de frequência desta cadeira 
que oferece aos cidadãos.

“VIAGEM PELA COR” 
DE ARMÉNIO DINIZ

JUNHO

A Casa da Mutualidade recebeu a  
9 de junho a exposição de pintura 
“Viagem pela Cor” de Arménio Diniz 
Santos.
O artista, nascido em Belmonte 
em1957, licenciado em História de 
Arte. Teve o privilégio de viver em 
Paris, onde teve várias experiên-
cias com pintores e fez diversos 
ateliers. 
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A PREVIDÊNCIA PORTUGUESA 
APOIA A FEIRA DO LIVRO EM 
COIMBRA
A Previdência Portuguesa apoia a Feira do Livro 
que decorre na Praça do Comércio, em Coimbra, 
de 23 de junho a 2 de julho. Este evento é uma 
celebração da literatura e da cultura, oferecendo 
uma oportunidade única para os amantes de livros 
e conhecimento. 

A instituição reconhece o valor da cultura e do 
conhecimento na construção de uma sociedade 
desenvolvida. Por isso, apoiamos eventos como a 
Feira do Livro, que estimulam o acesso à mesma, 
promovendo a leitura e incentivando a paixão 
pelos livros.

MASTERCLASS – NOS BASTIDORES 
DE UM LIVRO – COM BRUNO 
PAIXÃO
A Previdência Portuguesa e o escritor Bruno 
Paixão (autor do livro premiado OS SEGREDOS 
DE JUVENAL PAPISCO), com o apoio do Jardim 
Botânico da Universidade de Coimbra e da Porto 
Editora, apresentaram a 22 de abril, a Masterclass 
– Nos Bastidores de um Livro: Como escrever, o 
que nos inspira, que estilo adotar, as personagens 
e a narrativa, o tempo e o espaço, a edição e a 
publicação, evento realizado na Estufa do Jardim 
Botânico da Universidade de Coimbra. 

A participação foi gratuita, com oferta do livro 
do autor – Os Segredos de Juvenal Papisco aos 
Associados presentes.

ABRIL

JUNHO

APP PRESENTE NA FEIRA POPULAR
DE COIMBRA
A Previdência Portuguesa participa mais um 
ano, na Feira Popular de Coimbra com uma 
intervenção pró-ativa junto da comunidade e 
de apoio ao evento. A sua presença na Feira 
Popular, vem no seguimento do papel que 
desempenha, centrado nas pessoas e no 
desenvolvimento de parcerias com agentes locais. 
Desta forma, A Previdência Portuguesa procura, 
com esta ação de proximidade, um contacto 
direto com a população que permita dar a 
conhecer o exercício da sua atividade na área da 
saúde, ensino, habitação, poupança, cultura e dos 
projetos inclusivos na 3ª idade.

A PREVIDÊNCIA 
PORTUGUESA 
APOIA O 
FESTIVAL LUNA 
FEST

A APP considera a 
música um elemento 
fundamental para 

a humanidade. Sendo o Rock uma expressão 
musical de influências ímpares e transversal, é 
também uma forma de identidade e conexão para 
milhões de pessoas. 

Consciente da importância cultural e social, e no 
âmbito do nosso trabalho na promoção da cultura, 
é com orgulho que apoiamos o Festival Luna Fest, 
onde o rock e punk será celebrado em toda a sua 
extensão, com intensidade e diversidade de 16 a 
20 agosto.

N O T Í C I A S  /  C U L T U R A

JUNHO
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Como já tem sido tradição, a 
Queima das Fitas voltou a organi-
zar o Cortejo dos Pequenitos, que 
no dia 16 de maio, contou com 
a participação das crianças do 
Jardim de Infância d’A Previdência 
Portuguesa.
As crianças desfilaram desde a 
Praça 8 de Maio até à Praça da 
Canção com capas e batinas feitas 
à medida, acompanhadas de 
cartolas e fitas de diversas cores, 
representando a tradição estudan-
til da cidade de Coimbra.
Tal como acontece no cortejo 
tradicional dos estudantes de 
ensino superior, as crianças foram 
avaliadas por um júri, pela sua ori-
ginalidade, musicalidade, respeito 
pelas tradições e animação.
De acordo com a organização, o 
grande objetivo desta atividade 
é transmitir aos mais novos um 
pouco do simbolismo e tradições 
associadas a Coimbra!

O JARDIM DE 
INFÂNCIA DESFILOU 
NO CORTEJO DOS 
PEQUENITOS

O  J a r d i m  d e  I n f â n c i a  d ’ A 
Previdência Portuguesa participou 
numa iniciativa promovida pelo IPO 
Coimbra, com o objetivo de criar 
um casaco para celebrar o Dia 
Internacional da Família, utilizando 
como inspiração a expressão “A 
família é o casaco do coração”, do 
Professor Eduardo Sá.
Esta atividade teve como propósito 
assinalar e reforçar as funções 
da família enquanto primeira e 
principal instituição de proteção 
da pessoa humana, especialmente 
nos momentos de vulnerabilidade 
vividos pelos utentes do IPO.
A participação neste projeto 
promoveu uma reflexão sobre a 
importância da família, incentivan-
do a solidariedade e a empatia, 
resultando num casaco único e 
especial, repleto de cores, formas 
e símbolos. 

AS CRIANÇAS DO JIPP 
PARTICIPARAM EM 
CAMPANHA DO IPO 
COIMBRA

A Previdência Portuguesa, em 
parceria com a Agatha Books, orga-
nizou entre de 8 e 26 de maio uma 
Feira do Livro Infantil na Casa da 
Mutualidade  A leitura é uma ativi-
dade fundamental na vida de todas 

FEIRA DO LIVRO 
INFANTIL

Tendo aderido ao projeto Eco-
Escolas - programa internacional 
reconhecido pela UNESCO como 
a maior rede de educação para 
a sustentabilidade do mundo.- 
o Jardim de infância d’APP, 
representado pela sua diretora e 
pelas educadoras do pré-escolar, 
marcou pela 1ª vez presença no 
Seminário Nacional Eco-escolas 
2023. Foi um momento de 
co-aprendizagem, partilha de 
informação e experiências, com 
objetivos como sejam divulgar 
novos projetos e iniciativas 
para 2022/2023, debate de 
estratégias referenciais e 
metodologias em Educação para 
o Desenvolvimento Sustentável 
e fornecer informação científica 
e pedagógica relativamente à 
Biodiversidade, tema específico 
do ano, assim como outros temas 
gerais como água, resíduos, ou 
alterações climáticas.

O JIPP MARCOU 
PRESENÇA NO 
SEMINÁRIO 
NACIONAL ECO-
ESCOLAS 2023

JANEIRO MAIO

MAIO

MAIO

as crianças, por isso acreditamos 
que é importante incentivá-las 
desde cedo. A Feira do Livro foi  

uma excelente oportunidade para 
descobrir novos livros, escolher os 
preferidos e partilhar esta paixão 
com os mais pequenos.
Durante a Feira do Livro, a Agatha 
Books ofereceu descontos até 
30% em todos os seus livros, além 
de um desconto adicional para 
os Associados d’A Previdência 
Portuguesa.

N O T Í C I A S  /  E N S I N O
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MARÇO

A ASSEMBLEIA GERAL D’ A 
PREVIDÊNCIA PORTUGUESA 
APROVOU O RELATÓRIO E 
CONTAS DE 2022
A Previdência Portuguesa realizou a 28 de março na 
Casa da Mutualidade, a Assembleia Geral Ordinária 
na qual foi feita a apreciação, debate e votação do 
Relatório e Contas do ano 2022.
O Relatório e Contas do ano 2022 recebeu um pare-
cer favorável do Conselho Fiscal e do Revisor Oficial  
de Contas, tendo sido aprovado por maioria pelos 
Associados presentes.
Este relatório destaca o aumento do número de 
Associados, com um total de 6608 traduzindo-se num 
crescimento de 5,7% face a 2021.
Registaram-se também 931 novas Subscrições, um 
aumento de 53% em relação a 2021, com destaque 
para o forte incremento de 82% (+307) que se 
verificou na subscrição de modalidades atuariais.
Relativamente ao vencimento de capitais e melhorias, 
foram entregues em 2022, aos seus Associados, um 
total de 762 769 € dos quais 620 659 € referem-se a 
Capitais Vencidos em Vida.
A Instituição, em 2022, apresentou  611 038 € de  
Resultado Líquido.

CONFERÊNCIA “REGIÃO CENTRO”

A Previdência Portuguesa apoiou a Conferência 
“Região Centro”, realizada a 2 de junho, no 
Auditório da Coimbra Business School (ISCAC), 
que reuniu especialistas em mobilidade, turismo, 
economia e ambiente, com debates e reflexões 
essenciais sobre o desenvolvimento regional.

O segundo painel com o tema “Economia e 
Desenvolvimento” contou com a presença do 
Diretor Comercial e Marketing d’A Previdência 
Portuguesa, João Carvalho, como orador, assim 
como Raúl Santos, CEO da SunEnergy e António 
Henriques, CEO da CH Consulting .

Esta participação demonstra o compromisso d’APP 
com o desenvolvimento e investimento no futuro 
da Região Centro de Portugal.

JUNHO

N O T Í C I A S  /  I N S T I T U C I O N A L
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A Previdência Portuguesa esteve 
presente na Caminhada em Defesa 
do Ambiente e dos Animais, orga-
nizada pela União de Freguesias 
de Santa Clara e Castelo Viegas em 
Coimbra, a14 de maio.
No âmbito dos valores da respon-
sabilidade social e da solidariedade 
que orientam os nossos objetivos 
estratégicos, suportámos o inves-
timento num Abrigo Animal para 
gatos, que foi apresentado durante 
esta caminhada. Este abrigo está 
localizado numa colónia cuidada 
de gatos assilvestrados.
Numa época em que esta é uma 
preocupação à escala mundial, 
também a APP procura desempe-
nhar um papel ativo na proteção 
ambiental, adotando comporta-
mentos que se alinham com esta 

CAMINHADA PELO AMBIENTE E ANIMAIS
MAIO

No passado dia 17 de junho, 
realizou-se a 6ª edição da Subida 
Mítica da Ladeira Rainha Santa 
Isabel organizada pela União 
das Freguesias de Santa Clara e 
Castelo Viegas.

Reforçando o compromisso 
com o apoio à Região e com a 
promoção de uma vida ativa 
e da melhoria do bem-estar 
através da prática desportiva, A 
Previdência Portuguesa apoiou 
este evento, que consistiu numa 
prova de contra-relógio individual 
de bicicleta, percorrendo 264 
metros da Calçada da Rainha 
Santa Isabel até ao Convento de 
São Francisco e ao Convento da 
Rainha Santa Isabel.

A APP NA SUBIDA 
MÍTICA DA LADEIRA 
RAINHA STA. ISABEL

JUNHO

causa e apoiando causas que 
procuram sensibilizar a sociedade.
Os mais pequenos também parti-
ciparam, começando desde cedo 
a perceber a importância destas.

SAÚDE ORAL
JANEIRO MARÇO

TERAPIA DA 
FALA

AUDIOLOGIA
PARCERIA COM A PROTIAUDIO

1 VEZ POR MÊS

HARMONIZAÇÃO 
OROFACIAL

MAIO

N O T Í C I A S  /  S A Ú D E  /  R A S T R E I O S  N A  C L Í N I C A  P R E V I D Ê N C I A  S A Ú D E

Procedimentos de pre-
venção e tratamento. 
Identificação de even-
tuais problemas.

Procedimentos de pre-
venção e identificação 
de problemas.

Pretende identificar 
e v e n t u a i s  p e r d a s 
auditivas.

Prevenção do envelheci-
mento precoce. Avaliação 
para  proced imentos 
dentários.

N O T Í C I A S  /  R E S P O N S A B I L I D A D E  S O C I A L 
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E S P A Ç O  A S S O C I A D O

QUEM SÃO E O QUE 
DIZEM Trabalhamos todos os dias para os Associados. Juntos na pou-

pança, na saúde, no ensino, na cultura, na habitação e na vida. 

Elsa Antunes
41 anos
Coimbra

Associada desde 2004
Poupança-Crescente

Lia Antunes
9 anos

Coimbra
Associada desde 2019

Poupança-Crescente

Pedro Antunes
39 anos
Coimbra

Associado desde 2007
Poupança-Crescente

Álvaro Manuel Rocha Valente
48 anos

Santa Maria da Feira
Associado desde 2020

Poupança-Crescente

“Estar associado à APP tem sido uma 
excelente surpresa. Para além da 
competitiva rendibilidade associada 
aos produtos que esta instituição 
oferece, a segurança associada a todo 
o seu património, a qualidade do 
serviço prestado, a rapidez de resposta 

“Para mim ser Associado d´A 
Previdência Portuguesa tem 
um propósito: Poupança e 

fiabilidade.”

“Somos associados APP, 
asseguramos o futuro, 

precavendo no presente.”

Eduardo Manel
62 anos

Subsídio de Sobrevivência e Prazo 
com Pagamentos Antecipados

Maria de Fátima
69 anos

Subsídio de Sobrevivência

Associados desde 1992
Ovar

“Ter um Capital de Reforma 
na Associação APP, 

oferece-me a possibilidade 
de investir no futuro de 

forma regular e continua, 
e construir uma “almofada 
financeira” complementar à 

reforma. 
Perante a atual incerteza 

económica, aplico a máxima 
“ mais vale prevenir do que 

remediar”. Recomendo a 
APP a todos(as), os (as) 

jovens! 
O Futuro contrói-se agora.”

Cristiana Pereira de Carvalho
38 anos
Benedita

Associado desde 2022
Capital de Reforma

e, principalmente, a possibilidade de 
estar a usufruir de um atendimento 
personalizado com vários dos seus 
colaboradores, é para mim uma 
característica que valorizo e que faz 
com que continue a investir com a 

APP.”

Jorge Caldeira, 53 anos, de São Domingos de Rana
Associado desde 2023

Capital Reforma e Poupança Crescente
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SERVIÇOS AUTO 
TRANSPORTES / VIAGENS

GALP FROTA BUSINESS
Cartão de desconto imediato * con-
sulte o nosso site
Várias localidades

TAVFER – INSPEÇÃO DE VEÍCULOS
Desconto: *consulte o nosso 
site
Telf: 238605810 (sede)
Varias localidades

MFORCE - REPARAÇÃO AUTOMÓVEL
Diagnostico gratuito (check-up); 
Descontos de 10% a 33%;* consulte 
o nosso site
Várias localidades

GLASSDRIVE
Desconto: 10% a 20% *consulte o 
nosso site

Telf: 221 105 354
Rua 25 de Abril, 460, Vila Nova de 
Gaia

O RODAS - TRANSPORTE ESPECIAL-
IZADO
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: Oliveira de Azeméis: 912 878 
331; 
Santa Maria da Feira / Gaia e Ovar: 
965 818 328 
Várias localidades

ISD TRAVEL – AGÊNCIA DE VIAGENS
Desconto:  5% de desconto em todas 
as viagens e pacotes adquiridos no 
site*consulte o nosso site
Telf: 239198460 / 917780708
Rua da Sofia, N.º 90 3000-389 Coim-
bra 
Rua General Humberto Delgado, 
10-C 3200-242 Lousã

AVEIRO COM PAIXÃO
Desconto: desde 9€ *consulte o 
nosso site
Telf: 219 492 626
Rua João Mendonça, 31, 2º esq trás, 
3800-200 Aveiro

FLIXBUS PORTUGAL
Desconto: 10% *consulte o nosso 
site
Telf: 239828055/6
Online 

TURISCAR
Desconto: 30% *consulte o nosso 
site
Telf: 219 492 626
Diversas localizações 

PASSEPARTOUT
Desconto: 3% a 5% *consulte o 
nosso site
Telf: 239 713 325

2

A ISD Travel - Agência de Viagens, surgiu numa aposta de diversifica-
ção e de resposta às necessidades evidenciadas, sendo uma empresa 
criada por profissionais com uma vasta experiência neste setor de 
atividade. 

Com lojas na emblemática Rua da Sofia, em Coimbra, e na Lousã, em 
frente à nave de exposições, a isd Travel presta serviços para os mais 
diversificados destinos nacionais e internacionais, com emissão de bilhe-
tes de avião em todas as companhias aéreas, incluindo os voos low-cost, 
pacotes turísticos, reservas de hotéis, transferes, circuitos turísticos, via-
gens de grupo, rent-a-car, cruzeiros e pacotes feitos à medida do cliente.

Com o objetivo de superar as expetativas dos clientes, procuram-se 
continuamente as melhores soluções disponíveis aos preços mais com-
petitivos, garantindo um acompanhamento permanente, desde o início 
ao final da viagem, tendo como compromisso principal a confiança e 
satisfação dos seus clientes. 

ISD TRAVEL - AGÊNCIA DE VIAGENS

Em termos de agenda de viagens 
de grupo, de destacar a viagem 
para o Badoca Park, a 14 de 
outubro e a Vigo, para ver as 
maravilhosas luzes de Natal, a 25 
e 26 de novembro, ambas com 
saída de Lousã e de Coimbra, 
cujas inscrições se encontram 
a decorrer.

De segunda a sexta-feira, a isd Travel está em pleno funcionamento, entre as 10h e as 19h, na Rua da Sofia, nº 90 
(Coimbra) e na Rua General Humberto Delgado, 10-C (Lousã), e através dos contactos 239 198 460 e 239 996 
460, respetivamente.

PUB
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Rua Carlos Seixas, nº269 3030-177 
Coimbra

FLASH – SERVICE VIAGENS
Desconto: 5% * consulte o nosso site
Telf: 225 081 240
Sede: Rua Professor Correia de Araú-
jo nº 593 Loja24, 4200-025 Porto

ECOTRAVEL - CRUZEIROS DO 
DOURO
Descontos: 3 a 10%;* consulte o 
nosso site
Telf: : 226 191 099

GO FREE CARAVANS
Desconto: 30% *consulte o nosso 
site
Telf: 912 010 496
Online - Diversas localizações

ENSINO / FORMAÇÃO

BRITISH COUNCIL
Descontos: 10% a 20% * consulte o 
nosso site
Telf: 210 456 210
Rede nacional de escolas

ISCAC
Desconto: 20% * consulte o nosso 
site
Quinta Agrícola - Bencanta, Coimbra
Telf: 239 802 000

UNIVERSIDADE ABERTA
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Tlf: 300 001 590 / 300 002 812 / 300 
001 700
Coimbra, Lisboa e Porto

ESCOLA MARKETING DIGITAL
Desconto: 10 % * consulte o nosso 
site
Telf: 926736600
Praceta das Flores 13A, 2610-074 
Alfragide

SURF’SCOOL – FIGUEIRA DA FOZ
Desconto: 5 % * consulte o nosso site
Telf: 916 252 228 
Praia do Cabedelo (Sul), Figueira da 
Foz

ESCOLA DO AMBIENTE – PLANETA 
AQUARELA
Desconto: 15% * consulte o nosso 
site
Telf: 967369623 
Rua Calçado do Portal, Vilar 3350-030 
Vila Nova de Poiares

ESCOLA DE DANÇA FLIC FLAC
Desconto: 10 % * consulte o nosso 
site
Telf: 968 282 176
Rua General Humberto Delgado nº47 
- 5º, 3030-327 Coimbra

YOGA SPIRIT L JEAN-PIERRE DE 
OLIVEIRA
Desconto: 15% a 25 % * consulte o 
nosso site
Online e presencial
Rua de Xabregas, nº20, 3º andar, Sala 
308, 1900-448 Lisboa

ESCOLA NACIONAL DE FENG-SHUI
Desconto: 5% a 10 % * consulte o 
nosso site
Telf: 216 006 840
Lisboa, Porto e Online

ESCOLA DE MACROBIÓTICA
Desconto: 5% a 10 % * consulte o 
nosso site
Telf: 911 860 681
Lisboa, Porto e Online

ACADEMIA DE MÚSICA DE COIMBRA
Desconto:  5% a 20%* consulte o 
nosso site
Telf: 239723083 / 926373600
Rua Câmara Pestana, Lote 1 – Loja 2, 
3030-163  Coimbra

INSTITUTO PORTUGUÊS DE FOTO-
GRAFIA
Desconto: 10% a 12% * consulte o 
nosso site
Tefl: +351 914 103 503 | +351 914 
103 506
IPF Lisboa Rua da Ilha Terceira, n.º 31 
- A 1000-172 Lisboa \ IPF Porto Rua 
da Vitória, n.º 129 4050-634 Porto 

ESCOLA DE CONDUÇÃO RAINHA 
SANTA
Desconto na obtenção da carta da 
categoria B
Telf: 239 095 870
Av. Fernão Magalhães, nº160-1º 
andar 3171 Coimbra

GINÁSIOS DA EDUCAÇÃO DA VINCI 
Desconto: 5% a 25% * consulte o 
nosso site
Telf: 289 108 105
Rede nacional 

STUDY TIME – CENTRO DE EXPLI-
CAÇÕES
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 239 718 407 | 913 108 842
Rua General Humberto Delgado 319 
3030-327 Coimbra

WEBSTUDY
Desconto: 15%  * consulte o nosso 
site
Telf: 966 151 336 | 253 817 296
Rua da Amoras, Edifício Quinta Nova, 
49G, N. 72, 4750-831, Barcelos | 
Campo 5 de Outubro, n.º 111, Edifício 
Jardim Velho, 2º andar, Sala 8, 4750-
274, Barcelos

TALENTO - CENTROS DE FORMAÇÃO 
Descontos: 5% * consulte o nosso 
site
Telf: 800 209 987 
Rede nacional - Diversos locais

PSICOSOMA
Descontos: 5% a 20% * consulte o 
nosso site
Telf:  232431060
Rua Miguel Bombarda, 36 3510-089 
Viseu

ZONAVERDE CEA, LDA
Descontos:10 a 20% * consulte o 
nosso site
Telf: 256 364 544
Z. I. do Roligo, Rua 25 de Abril n. 313 
Santa Maria da Feira

GOLDENSKILL – FORMAÇÃO E CON-
SULTORIA
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 914286197
Centro de Negócios de Miranda do 
Corvo, Gabinete 9, Praça da Liber-
dade – 3220-183 – Miranda do Corvo

ARTES / GRÁFICAS
LIVRARIA / PAPELARIAS
INFORMÁTICA
TECNOLOGIA

LOJA 1001 CORES
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 910294915 / 239091383
R. Francisco Lucas Pires 113, 3030-
489 – Coimbra

BOOKPAPER
Descontos: 5% a 10% *consulte o 
nosso site
Telf: 239 704 445
Av. António Portugal, Loja 18 Esq. - 
3030-297 - Coimbra

DESTINOS DIDÁTICOS
Descontos: 10% *consulte o nosso 
site
Telf: 919171065
Online e em Centro de negócios de 
Miranda do Corvo, piso 1, Gabinete 
13, Praça da Liberdade, 3220-183 – 
Miranda do Corvo

OLMAR - ARTIGOS DE PAPELARIA
Descontos: 5% * consulte o nosso 
site
Telf: 220 940 000 / 256 876 060
Rua Visconde, 281 São João da Ma-
deira Centro Empresarial da Circun-
valação, Porto

OM-STUDIO AUDIOVISUAL
Descontos: 10% a 15% * consulte o 
nosso site
Telf: 914 000 618
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Rua da Circunvalação nº8 4520-196 
Feira

SUBLIGIGA
Descontos:10% a 20% * consulte o 
nosso site
Telf: 224647074 / 934642352
Rua Professora Georgina Nunes 
Neves Duarte 172 RC Dto. 4420-539 - 
Gondomar

ISERVICES
Descontos: 10% *consulte o nosso 
site
Várias localidades

FIRSTGREEN
Desconto:  10% a 25% *consulte o 
nosso site
Telf: 910688379 / 211324635
Rua capitão Mor Pedro Teixeira, Nº5C 
1400-041 Lisboa

EVENTOS / PARQUES 

PORTUGAL DOS PEQUENITOS 
Desconto: 15% *consulte o nosso 
site
Telf: 239 801 170/1
Rossio de Santa Clara 3040-256 
COIMBRA

DYNAMICKIDS 
Desconto: 10% *consulte o nosso 
site
Telf: 918 789 192 / 915 832 584
Norte a Sul | Outros contactos > 
Lagos: 282 098 537 / Vila Nova de 
Gaia(Canelas): 223 206 588 / Sintra: 
210 997 854

N10 - FESTAS DE ANIVERSÁRIO
Desconto: 5% * consulte o nosso site
Telf: 239 496 378
Travessa Vale Paraíso Sul – Ponte de 
Eiras  3020-501 Coimbra

CAVES COIMBRA - EVENTOS
Desconto: 5% * consulte o nosso site
Telf: 964 000 200
R. das Areias nº 24, 3025-137 Coim-
bra

VIRAL VIRTUAL REALITY
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf 220 917 679 
Rua Augusto Luso, n.º 126. Porto

PENA AVENTURA
Desconto:15% * consulte o nosso 
site
Telf: 259 498 085
Rua do Complexo Turístico de Lame-
las, nº 2, Portela de Santa Eulália, 
4870-129 Ribeira de Pena

PARQUES DOS MONGES
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site

Telf: 262 581 306
Rua Quinta das Freiras 10, Chiqueda, 
2460-089 Alcobaça

VAGASPLASH
Desconto: 5€ * consulte o nosso site
Telf: 969 098 598
Rua do Labrego, 3840-261, Praia da 
Vagueira

NATURWATERPARK
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 259 309 120
Quinta do Barroco Póvoa / Andrães 
5000-037 Vila Real

ZOO DE SANTO INÁCIO
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 227 878 500
Rua 5 de Outubro, Avintes

CULTURA / TEATROS

IMMERSIVUS GALLERY
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 910 120 128 
Furnas da Alfândega do Porto 

JAZZ AO CENTRO
Desconto: 5% * consulte o nosso site
Telf: 239 837 078
Largo do Poço, nº 3 - 1º 3000-335Co-
imbra

TEATRO TRINDADE
Desconto: 10% a 50% *consulte o 
nosso site
Telf: 210 027 000
Lisboa

ALOJAMENTO TURÍSTICO 
TERMAS 

NEYA HOTELS
Desconto: 10% a 15% de desconto* 
consulte o nosso site
Telf: 218 415 051
Rua de Monchique, 35-41, 4050-394 
Porto | Rua D. Estefânia, n.º71-77, 
1150-132 Lisboa

ALAMBIQUE HOTEL RESORT & SPA
Desconto: *consulte o nosso site
Telf: 918 028 488 | 275 774 145 Rua 
Cidade da Covilhã, Nr. 88 6230-463 
Covilhã

CRÓ HOTEL RURAL
Desconto: 15%*consulte o nosso site
Telf: 271 589 002
EN 324, km 123,Rapoula do Côa, 
6324-011

LONGROIVA HOTEL
Desconto: 15%*consulte o nosso site
Telf: 279 149 020
Lugar do Rossio,Longroiva, 6430-071 
Mêda

TAVFER – HÓTEIS
Desconto: *consulte o nosso 
site
Telf: 238605810 (sede)
Várias unidades hoteleiras

CONÍMBRIGA HOTEL DO PAÇO 
Desconto: 10% *consulte o nosso 
site
Telf: 239 944 025
Rua Francisco Lemos, 43 3150-140 
Condeixa-a-Nova

YOUR HOTEL & SPA
Descontos: até 10% * consulte o 
nosso site
Telf: 262 505 370 / 262 505 376
Rua Manuel Rodrigues Serrazina S/N, 
Fervença, 2460-743 Alcobaça

VILA GALÉ HOTEIS
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 212 460 650
Várias unidades hoteleiras

HOTI HOTEIS
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 217 955 171
Várias unidades hoteleiras.

MONTEBELO HOTELS & RESORTS
Descontos: 10% a 20% * consulte o 
nosso site
Telf: 232 420 000
Várias unidades hoteleiras 

GRANDE HOTEL CALDAS DA FEL-
GUEIRA – TERMAS E SPA
Desconto: 10% e 20% * consulte o 
nosso site
Telf: 232 945 000
Caldas da Felgueira, Canas de Sen-
horim

HOTEL E TERMAS DA CURIA
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telefone: 231 519 800
Anadia, Centro, Tamengos, 3780-514

REAL ABADIA HOTEL CONGRESS & 
SPA
Desconto: 18% * consulte o nosso 
site
Telf: 262580370
Rua da Escola, Capuchos 2460-479 
Alcobaça, Portugal

CASAS DOS AVÓS- TURISMO RURAL
Desconto: 15% * consulte o nosso 
site
Telf: 918 62 62 95
Rua da Aldeia de Trebilhadouro Vale 
de Cambra

PARQUE CERDEIRA E CASA DA FEIRA 
- TURISMO NA NATUREZA 
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
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Telf:  253 351 005
Rua Cerdeira 400, 4840-030 Cerdeira 
- Campo gerês

BUKUBAKI ECO SURF RESORT 
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf:  262 249 830 / 967 138 917
Rua do Juncal 6, 2525-331, Casais 
Mestre Mendo, Peniche

TERMAS DE SÃO JORGE
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 256 910 360
Praça de S. Jorge, Santa Maria da 
Feira

TERMAS DE MONÇÃO
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 251 648 367
Rua dos Descobrimentos, n.º 12 R/C 
Esq., 4520-201 - St.ª Maria da Feira

TERMAS DO CARVALHAL
Desconto: 5% a 15% * consulte o 
nosso site
Telf: +351 232 382 342 | 93 546 33 23
Rua do Balneário, Termas do Carval-
hal, 3600-398 Mamouros

TENDAS TOPO
Desconto: 5% a 10% *consulte o 
nosso site 
Telf: 915 679 947
Várias localidades

ORBITUR 
Desconto: 50% *consulte o nosso 
Várias localidades

DESPORTO / GINÁSIOS 
PISCINAS / SPA

PASSA MONTANHAS – TREKKING & 
TOURS
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 936126910
Várias pontos

SKYDIVE PORTUGAL
Desconto: 5% * consulte o nosso site
Telf: 910999991
Consultar site

WE PADEL
Desconto: 20% * consulte o nosso 
site
Telf: 910995727
Rua Dr. Fernandes Martins, n.º 1, 
3030-300 – Coimbra

SKY.STUDIO
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 917909851
Rua Capitão Luís Gonzaga, 10, 3000-
095 – Coimbra

PHIVE HEALTH & FITNESS CENTERS
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 239 098 225
Fitness Club em Celas, Coimbra e 
Leiria
Health Club na Quinta das Lágrimas, 
Coimbra

GIMNOFÍSICO E CROSSFIT SÃO JOÃO 
DA MADEIRA
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 256 829 065
Rua Visconde 2077 – 3700-269 São 
João da Madeira

PHYSICAL GET EXCITED
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: consultar site | Várias locali-
dades

KO HEALTH CLUB
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: Aveiro 932401320 | Vilar 934496 
458
KO Health Club Rua Direita Aradas 
22 r/c, 3810-001 Aveiro | KO Power 
Center  e  BOX 3810 Rua da Canha, 
3810-075 Vilar

CNAC – CENTRO NÁUTICO ACADÉM-
ICO DE COIMBRA
Desconto: Consultar o nosso site
Telf: 239 484 615
Rua Bernardo Albuquerque, nº19 - 
Coimbra - Piscinas Municipais de 
Celas; Centro Olímpico de Piscinas 
Municipais; Piscina Rui Abreu / 
Pedrulha

TOPSPA
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: consulte o site
Várias localidades

EQUADOR WELLNESS & SPA
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 964768427
Rua de Bustes, Loja 942 RC | 4400-
393 Canidelo, V. N. Gaia

CLUBES

ACADÉMICO CLUBE DO MONDEGO
Descontos: 10% a 50% * consulte o 
nosso site
Telf: 926 442 553
Rua Frei de Tomé de Jesus n.º 4 e 6, 
R/C  Coimbra

CLUBE TÉNIS DE COIMBRA
Descontos: 20% * consulte o nosso 
site
Telf: 934 157 813
Urbanização da Quinta da Estrela- 
Rua Fonte do Castanheiro 3030-2469 
Coimbra

GRUPO RECREATIVO EIRENSE
Desconto: 25% * consulte o nosso 
site
Telf Rua Dr. Alfredo Feitas Nº17-19 
Eiras 3020-167 Coimbra

UNIÃO CLUBE EIRENSE
Desconto: 5% * consulte o nosso site
Telf: 914 952 097
Rua Doutor Alfredo Freitas 3020-167 
Coimbra 

CLUVE – CLUBE DE VETERANOS DE 
Atletismo de Coimbra, Associação 
Desporto
Concede aos Associados de APP os 
mesmos valores que concede aos 
seus Associados.
Rua D. Manuel I, Estádio Cidade Co-
imbra, RC Porta 4 3030-320 Coimbra

ACADÉMICA SECÇÃO JUDO
Desconto: 5% * consulte o nosso site
Telf: 912 592 422
Rua Padre António Vieira Nº1, 3030-
315 Coimbra

COIMBRA MMA
Desconto: 5% * consulte o nosso site
Telf:: 239 820 835
Edificio Galerias Avenida, Av. Sá da 
Bandeira, Piso 6 Loja 6 e12, 3000-033 
Coimbra

CLUBE DE BILHAR
Desconto: 25% * consulte o nosso 
site
Telf: 239 047 654
Travessa dos Navegadores, 3040-065 
Coimbra

SEGURANÇA / LAR 
SERVIÇOS

CLÉRIGOS H, LDA - PROTEÇÃO E 
SEGURANÇA
Desconto: 20% * consulte o nosso 
site
Telf: 964 003 537
Avenida 25 de Abril, 19F 2ºQ - 4520-
161 Santa Maria da Feira

PROSEGUR - COMPANHIA DE 
SEGURANÇA
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 218 362 200
Av.ªInfante D. Henrique, n.º 326, 
Lisboa

CASA BALTASAR- CHAVES, FECHA-
DURAS E COFRES
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site 
Telf: 239 822 447
Rua Fernandes Tomás, n.º 30, Coim-
bra
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HÉLIO DINIS - FORNECIMENTO DE 
GÁS
Desconto de 3€ a 8€ * consulte o 
nosso site
Telf: 239 430 651
Rua Cabeço do Rego, 15 Coimbra

FERROMARIA
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 932 058 008 
Rua Bispo D. Florentino de Andrade e 
Silva loja 20 4520-145 Santa Maria da 
Feira. Rua Dr. António Luís Gomes nº 
151 3720 – 249 Oliveira de Azeméis

HORTO MONDEGO
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 239 701 283
Av. Dr. Elísio de Moura, Coimbra

BARBEARIA SÃO JOSÉ
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 239402605  960494401
BSJ Rua do Brasil, 496C, 3030-775 – 
Coimbra | BSJ Coimbra Shopping: Av. 
Mendes da Silva, piso 1, 3030-193 – 
Coimbra

100 ÁCAROS
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 914333317 
Zona de Coimbra

COMÉRCIO A RETALHO

TAVFER – VINHOS
Desconto: *consulte o nosso 
site
Telf: 238605810 (sede)
Varias localidades

TALHO DO QUIM GRADE
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site 
Telf: 917 203 528 | 239 824 328
Mercado D. Pedro V, Piso 0 Talho A-5,

BIOESCOLHA
Desconto: 5% a 10% * consulte o 
nosso site
Telf: 910 840 484
Rua Bernardo de Albuquerque 15b-
17, Coimbra

AFLORISTA.PT
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Online- várias localidades

MIND THE TRASH – PRODUTOS 
ECOLÓGICOS
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 211 533 014  - Online

LPOINT Footwear & Co
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 968857889
Rua Alves Redol, 54, loja 236, 2600-
097 – Vila Franca de Xira

FOOTLOVERS 
Desconto: 10%* consulte o nosso 
site
Telf: 255 022 456/ 938 395 356
Online e na Rua Coronel José B, R. 
do Cel. Barreiros 67 R/C, 4590-338 
Freamunde

MADA IN LISBON 
Desconto: 20%* consulte o nosso 
site
Telf: 961818836
Online

MASCARILHA
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf 214 073 952
Av. Emidio Navarro, 57, 300-150 
Coimbra
Rua do Telhal, 6A, 1150-346 Lisboa
Rua do Bocage Loja, 2775-167 Pare-
de
Rua de Santa Catarina, 700 4000-446 
Porto e Online

LASKASAS
Desconto: 5%* consulte o nosso site
Telf: 938 235 654
Nacional | Showroom Loja Online: 
Rua Padre António, 340, 4470-136 
Maia

BELIANI
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 211 450 019
Online

CIN
Desconto: 15% a 25% * consulte o 
nosso site
Telf: consulte o site

ASSOCIAÇÕES 

ACAPO
Desconto: * consulte o nosso site
Rua dos Combatentes da Grande 
Guerra 
S/C 113, 3030-181, Coimbra
Telf: 239 792 180
Rua Formosa, 325 -1º, Porto

ANAI - ASSOCIAÇÃO NACIONAL DE 
APOIO AO IDOSO
Desconto:* consulte o nosso site
Telf: 239 826 030
Rua Pedro Monteiro, 68, Coimbra

LONGEVITATIS
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site

Telf: 258 115 413
Bairro Vale das Flores, Bloco B, 2ºE, 
Coimbra

ASSOCIAÇÃO FAMILIAR VIMARAN-
ENSE
Acesso a serviços Mutualistas * con-
sulte o nosso site
Telf: 253 412 397
Rua Serpa Pinto, n.º 362, 4800-455 - 
Guimarães

PREVIDÊNCIA FAMILIAR DO PORTO
Acesso a serviços Mutualistas * con-
sulte o nosso site
Telf: 225 371 108
Rua Coelho Neto, 73/75, 4000-178 - 
Porto

ASSOCIAÇÃO MUTUALISTA EM 
MODIVAS
Acesso a serviços Mutualistas * con-
sulte onosso site
Telf: 229 270 048
Rua do Viso, n.º 220, 4485-593 Modi-
vas - Vila do Conde 

ASSOCIAÇÃO DE SOCORROS MÚTU-
OS DE SÃO MAMEDE DE INFESTA
Acesso a serviços Mutualistas * con-
sulte o nosso site
Telf: 229 010 549
Rua Henrique Bravo 6517, 4465-166 - 
São Mamede de Infesta

ASSOCIAÇÃO DE SOCORROS MÚTU-
OS DOS ARTISTAS DE BRAGANÇA
Acesso a serviços Mutualistas * con-
sulte o nosso site
Telf: 273 325 629
Praça Camões s/n, 5300-104 - Bra-
gança

FAMILIAR DE GRIJÓ - ASSOCIAÇÃO 
MUTUALISTA
Acesso a serviços Mutualistas * con-
sulte nosso site
Telf: 227 640 162
Largo da Associação, n.º 85, 4415-
486 - Grijó

MONTEPIO RAINHA D. LEONOR
Acesso a serviços Mutualistas * con-
sulte o nosso site
Telf: 262 837 100
Rua Montepio Rainha Dona Leonor, 
n.º 9 - Caldas da Rainha

LIGA DAS ASSOCIAÇÕES MUTUALIS-
TAS DO PORTO
Acesso a serviços Mutualistas 
*Farmácia da Liga e Serviços Clínicos
Telf: 223 395 495 / 223 395 490
Largo da Associação, n.º 85, 4415-
486 - Grijó

APM - REDEMUT – ASSOCIAÇÃO 
PORTUGUESA MUTUALIDADES
Diversas Especialidades Médicas em 
Associações Mutualistas da Rede-

P A R C E R I A S  /  V A N T A G E N S  E  D E S C O N T O S



40

Mut.* 
consulte o nosso site
Telf: 220 004 510
Rua Júlio Dinis,160 8º, Porto

SERVIÇOS FUNEBRES

SERVILUSA - AGÊNCIA FUNERÁRIA
Desconto: 7,5% a 10% * consulte o 
nosso site
Telf: 800 204 222
Várias localidades 

BENEFICÊNCIA FAMILIAR
Acesso a serviços Mutualistas * con-
sulte o nosso site
Telf: 222 087 520
Rua Formosa, 325 -1º, Porto

ADVOGADOS

DR. MÁRIO SANTOS
Desconto: 15% * consulte o nosso 
site
Telf: 966 729 452
Rua Padre Estêvão Cabral, n.º 79, 
Coimbra

VETERINÁRIOS
PRODUTOS PARA ANIMAIS

ONEVET GROUP 
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: consulte o site
Várias localidades

SOLUMVET - CLÍNICA VETERINÁRIA 
DA SOLUM 
Desconto: 10% a 15% * consulte o 
nosso site
Telf: 912190091/ 239781415
Rua Francisco Lucas Pires, 121, 3030-
489 – Coimbra

VET. STA. CLARA - CONSULTÓRIO 
VETERINÁRIO
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 962 606 288
Av. do Lagar nº9, 3040-002 Coimbra

DOGGATO
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 912453296 /+351 223 249 154
Online e na Trav. Drº Carlos Pires 
Felgueiras, 74, 4425-075 Águas San-
tas - Maia

HUSSE COIMBRA
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
coimbra@husse.pt
Coimbra - entrega ao domicílio 

FARMÁCIAS / ERVANÁRIAS

FARMÁCIA NOVA
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site

Telf: 234 933 286
Dr. Mário Sacramento 131, 3810-106 
Aveiro

FARMÁCIA ORIENTAL DE LISBOA
Desconto: 5% e 10% * consulte o 
nosso site
Telf: 213545079 / 969239914
Avenida Dom João II Lote 8-loja A/B, 
1990-306 Lisboa

FARMÁCIA DA GUARDA INGLESA
Desconto: 5% e 10% * consulte o 
nosso site
Telf: 239 441 123
Avenida Guarda Inglesa, n.º 7 - Co-
imbra

FARMÁCIA FIGUEIREDO
Desconto: 5% e 10% * consulte o 
nosso site
Telf: 239 822 837
R. da Sofia, 107, Coimbra

FARMÁCIA DO FORUM
Desconto: 5% * consulte o nosso site
Telf: 239 800 610
Centro Comercial Fórum Coimbra, 
Loja 43

FARMÁCIA LINO
Desconto:* consulte o nosso site
Telf: 256 302 132
Rua da Amizade nº167, loja J, Santa 
Maria da Feira

A FARMÁCIA - GRUPO
Desconto: 15% * consulte o nosso 
site
Telf: 217 111 072
Lisboa

SOFARMA - GRUPO
Desconto: 10% a 15% * consulte o 
nosso site
Telf: 227 662 718
Várias localidades

BOTICA HOMEOPÁTICA
Desconto: 7,5% * consulte o nosso 
site
Telf: 969 848 912
Rua Dr. Manuel Rodrigues, 11, r/ch 
Coimbra

CÉLULAS ESTAMINAIS

FUTURE HEALTH TECNOLOGIES S.A.
Desconto: * consulte o nosso site
Linha gratuita: 800 103 480
Sede na Avenida António Serpa, n.º 
32 10.º B - Lisboa

CRIOESTAMINAL
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 231 305 060
Biocant Park, Núcleo 4, Lote 2, 3060-
197 Cantanhede, Portugal

ÓTICAS

AZOROPTICA
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 296384382 / 961056542
Rua de São Gonçalo 223 (Galerias 
Sol*Mar) 9500-110 Ponta Delgada

CRUZ OCULISTA
Desconto: 20% * consulte o nosso 
site
Telf: 239 066 878
Rua Avelino Veiga nº35, Coimbra

FÁBRICA INTERNACIONAL DA VISÃO
Desconto: 25% * consulte o nosso 
site
Telf: 239 484 411
Rua Dr. Manuel Rodrigues Coimbra

IMPERIUM ÓPTICA
Desconto: 30% * consulte o nosso 
site
Telf: 239 824 555
Rua da Sofia, 74, Coimbra

LUNETTE ÓPTICA
Descontos: de 10% e 20% * consulte 
o nosso site
Telf: 239 042 533
Praça do Comercio Nº12, Coimbra

ÓPTICA BELAVISTA
Descontos: de 15% a 20% * consulte 
o nosso site
Telf: 239 721 104
Rua da Brotero Loja 36 Coimbra

ÓPTICA CENTRAL DE OVAR
Descontos: de 10% a 30% * consulte 
o nosso site
Telf: 918 751 414
R. Texeira de Queirós 22, Ovar

ÓPTICA DA FEIRA
Descontos: de10% a 25% * consulte 
o nosso site
Telf: 256 360 028
Rua São Nicolau, N° 11, Feira

ÓPTICA FLORIDA
Descontos: de 20% a 50% * consulte 
o nosso site
Telf: 258 115 413
R. Comendador José Oliveira Carnei-
ro Bouças Nº49, Pte. da Barca

ÓPTICA SOFIA
Descontos: de 10% a 100% * consulte 
o nosso site
Telf: 239 823 323
Rua da Sofia, nº 110, Coimbra

ÓPTICA 2004
Desconto: 10% a 20% * consulte o 
nosso site
Telf: 239 838 951
Praça 8 de Maio Nº20, Coimbra
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ERGOVISÃO
Desconto: 10% a 40% * consulte o 
nosso site
Telefone 800 214 850, 919 919 019
Várias localidades

ALBERTO OCULISTA
Desconto: 15% a 50% * consulte o 
nosso site
Telf: 707 101 500
Várias localidades

MAXIVISÃO 
Desconto: 5% a 25% * consulte o 
nosso site
Telf: 239 428427
Praça Luís de Camões, 8.ª, 3350-157 
– Vila Nova de Poiares

AUDIÇÃO

PROTIAUDIO – CENTRO AUDITIVO
Desconto: 20% a 50%* consulte o 
nosso site 
Telf: 239196956 / 910034659
R. da Louça, n.º 77, 3000-243 – Co-
imbra

ACÚSTICA MÉDICA
Desconto: 20% * consulte o nosso 
site
Telf: 800 231 231
Várias Localidades

AUDIÇÃO ACTIVA
Desconto: 10% a 50%* consulte o 
nosso site 
Telf: 308 801 691

PROMOÇÃO DA SAÚDE E DO 
CORPO 
PRODUTOS BEM ESTAR

SI YOU-CENTRO DE ESTÉTICA
Desconto: 15% * consulte o nosso 
site
Telf: 915585591 
A.A.C. - Rua padre António Vieira 
3000-350 Coimbra

INSPARYA – GRUPO CLÍNICO
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 211 944 455 / 910 516 100
Várias Localidades

ANDREIA SOFIA – HEALTH COACH
Desconto: 15%* consulte o nosso 
site
Telf:916 782 370
Contacte online

ORTESE – ORTOPEDIA 
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 239 441 123
Av. da Guarda Inglesa 7, 3040-270 
Coimbra

OVARCARE
Desconto: 10% * consulte o nosso 

site
Telf: 256 024 938
Rua Gomes Freire nº66, Ovar

CORPUS SALUT
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 256 508 181
Centro Comercial Garret, loja 16 
3880-123 Ovar

CLÍNICA VITASLIM
Desconto: 27% * consulte o nosso 
site
Telf: 239 713 900
Rua Câmara Pestana, Lote 2, Lojas 7 
e 8, 3030-163 Coimbra

CLÍNICAS PERSONA
Desconto: 5% a 20% * consulte o 
nosso site
Várias Localidades

CUIDADOS DE SAÚDE AO 
DOMICÍLIO

ENFERMEIRO AO DOMICÍLIO
Desconto: 20% * consulte o nosso 
site
Telf: 919 947 374
Santa Maria da Feira e arredores.

GERAR SAÚDE
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 938 373 117
Santa Maria da Feira

CLÍNICAS 
ANÁLISES CLÍNICAS

GONDOMÉDICA
Desconto: 15% * consulte o nosso 
site
Telf: 224 633 814
Rua dos Combatentes da Grande 
Guerra nº164, Gondomar

SMOON - ESPAÇO DE SAÚDE E 
BEM-ESTAR
Desconto: 5% * consulte o nosso site
Telf: 256 027 203
Av. 25 de Abril 57E, Santa Maria da 
Feira

SOLUM-CLINIC
Desconto: 5% * consulte o nosso site
Telefone: 239 723 680
Rua Dr. Francisco Lucas Pires, Lote 
11, R/Ch Dto, Solum - Coimbra

POLICLÍNICA - SANTO ANTÓNIO RIO 
MEÃO E FIÃES
Desconto: 5% a 10% * consulte o 
nosso site
Telefone: 256 181 424, 224 102 980
Avenida 20 de maio, 106 4520 – 473 
Rio Meão Rua Central dos Valos, Edf. 
Gaio, Fração v, 764 4505 – 257 Fiães

URGICENTRO – SANFIL
Desconto:* consulte o nosso site 
Telefone: 239 484 411
Av. Emidio Navarro, n.º 6 – 1.º 3000-
150 Coimbra

GERMANO DE SOUSA - Laboratórios
Desconto:* consulte o nosso site
Telf: 239 855 790
Edifício Cruzeiro, 2º Andar, Salas 16 e 
17, Cruz de Celas, Coimbra.

ESPIMAR - CLÍNICA MÉDICO CIRÚR-
GICA 
Desconto:10% a 25% * consulte o 
nosso site
Telf: 227 342 695
RUA 12, N.º 804, 4500-230 - ESPINHO

CENTRO DE DIAGNÓSTICO GUIL-
HERME TRALHÃO
Desconto: 20% * consulte o nosso 
site
Telf: 239 482 412
Avenida Elísio de Moura, 327, loja 3, 
3030-183 – Coimbra

MEDICINA MÉDICA 
E ESTOMATOLOGIA

CLÍNICA DENTÁRIA NOVA LEIRIA
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 244 027 419
Rua Manuel Simões Maia nº 253 
Nova Leiria 2415-396 Leiria

CLÍNICA DENTÁRIA CABRAL COUTO
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 239 822 591
R. Ferreira Borges, 148 - 1º E, Coim-
bra

CLÍNICA MÉDICA DENTÁRIA DE 
TAVEIRO
Desconto: de 10% a 15% * consulte o 
nosso site
Telf: 239 781 366
Largo Padre Estrela Ferraz, 84, 
Coimbra

CLÍNICA DE MEDICINA DENTÁRIA 
ANTUÃ
Desconto: 10% * consulte o nosso 
site
Telf: 256 586 525
Morada: Rua Ferreira de Castro Nº13, 
1ºesq 3880-218 Ovar

CLINICA DE SANTA MARIA – MEDICI-
NA 
DENTÁRIA
Desconto: 5% a 10% * consulte o 
nosso site
Telefone: 256 305 099
Rua Dr. Cândido de Pinho, 28E, 4520-
211 Santa Maria da Feira

CLÍNICA DENTÁRIA CABRAL COUTO 
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 239 822 591
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R. Ferreira Borges, 148 - 1º E, Coim-
bra

ANTÓNIO PINTO NUNES - CLÍNICA 
MÉDICO DENTÁRIA
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 233 107 147, 963 248 479
Rua Cristina Torres nº 52, 3080-210 
Figueira da Foz
R. do Brasil, 132 - A – 3030-775 
Coimbra

PAULO GUILHERME GUIMARÃES
Desconto:* consulte o nosso site
Telefone: 239 822 591 (Clinicentro) 
239 820 501 (R. Ferreira Borges)
R. João de Deus, n.º 4 – Coimbra
R. Ferreira Borges, 148 - 1º - Coimbra

DENTAL MJ 
Desconto:10% * consulte o nosso 
site
Telf: 239 826 560
Rua das Padeiras, n.º 67, 3,º, 3000-
311- Coimbra

ORAL STUDIO
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 239 440 290
Av.ª João das Regras, 137 - 3040-256 
Coimbra

SMILE.UP
Desconto:* consulte o nosso site
Telefone: 800 100 222
Várias localidades do país 

OFTALMOLOGIA

DR. PEDRO BELLO MORGADO
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 239 825 672
Ferreira Borges, 1
55 - 2.º -3000-180 Coimbra

DR. FERREIRA DA COSTA
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 239 835 318
Avenida Central, 7 - 2.º B - Coimbra

CARDIOLOGIA

CLÍNICA CARDIOLOGICA, DIAGNOS-
TICO, TERAPEUTICA - ANTÓNIO A. 
MONTEIRO, LDA
Desconto:* consulte o nosso site
Telf: 239 826 168
R. da Sofia, n.º 175, 1.º Andar, Salas 
3 e 
4 - Coimbra

GASTROENTEROLOGIA,
MEDICINA INTERNA

GASTROMÉDICA
Desconto: * consulte o nosso site
Telefone: 239 823 548, 256 372 120 
Rua Dr. Manuel Rodrigues, n.º 1, 2.º 
Andar - Coimbra
Rua Dr. Elísio de Moura, n.º 109 A - 

Santa Maria da Feira

DR. JOSÉ FERRÃO
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 239 826 373
R. Mário Pais, 16 - 3.º B - Coimbra

GINECOLOGIA

DR. ANTÓNIO AZINHAIS
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 239 852 380
Av. Fernão Magalhães9, 2º, 3000-175 
Coimbra

DR. FERNANDO TIAGO SOBRAL
Desconto: * consulte o nosso site
Telefone: 239 833 157
R. Nicolau Chanterenne, 386 r/c 
Coimbra

DERMATLOGIA

DR. HENRIQUE OLIVEIRA
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 239 826 726
Estádio Cidade de Coimbra, Rua D. 
Manuel I, n.º 8 – 3030-320 Coimbra

DR. PEDRO MASSON POIARES BATIS-
TA
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 239 834 675
PLORFIS - Av. Fernão de Magalhães 
466-R/C - Coimbra

PEDIATRIA

DR. ÁLVARO JARDIM
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 239 482 651
Al.ª Calouste Gulbenkian, 9 - 2.º 
Andar - 
Sala 36 - Coimbra

PSICOLOGIA / PSIQUIATRIA
SAÚDE MENTAL

FORBABIESBRAIN BY CLEMENTINA 
– PSICOLOGIA PEDIÁTRICA – SPA 
CLÍNICO
Desconto: 5% a 10% * consulte o 
nosso site
Tlf: 219 363 707 / 968 722 005
ForBabiesBrain Oeiras Monsenhor 
Manuel Teixeira, Loja 5B, 1495-065 
Miraflores

MENTANALYSIS – PSICOLOGIA E 
SAÚDE MENTAL
Desconto: 20% * consulte o nosso 
site
Tlf: 938 794 830 / 234 429 529
Porto / Aveiro / Coimbra

CONSULTÓRIOS DE PSICOLOGIA E 
PSICOTERAPIA CRISTINA CABRAL
Desconto:* consulte o nosso site
Coimbra Telf: 239 098 991 | Cantan-
hede Telf: 231 098 087 | Leiria Tlm: 

962 985 209 / 936 603 303

FUTTURUM CLINICS
Desconto: 15% * consulte o nosso 
site
Tlm: 930 429 200
Largo dos Bombeiros Voluntários 
de Ovar, n.º 10 – Sala 209, 2.º Andar, 
Ovar

PSICONCILLIUS
Desconto:* consulte o nosso site
Tlm: 966 126 425
Rua da Manutenção Militar, 3 - 2.º, 
Coimbra

NEUROLOGIA

INSTITUTO DE NEUROLOGIA E NEU-
ROFISIOLOGIA
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 239 483 738 
Av.ª Calouste Gulbenkian, 98 A - Sala 
5, Coimbra

IMUNOALERGOLOGIA 
PNEUMOLOGIA

C E D R A – CENTRO DIAGNÓSTICO E 
TRATAMENTO DE DOENÇAS RESPI-
TATÓRIAS E ALÉRGICAS
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 239 484 491
Praceta Prof. Robalo Cordeiro - Circu-
lar Externa - Coimbra

OTORRINOLARINGOLOGIA

DR. ARNALDO GUIMARÃES
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 239 851 770
R. da Sofia, 158 - Casa de Saúde 
Coimbra 

MEDICINA FÍSICA 
REABILITAÇÃO

CENTRO DE REABILITAÇÃO DE 
COIMBRA
Desconto: * consulte o nosso site
Telf: 239 483 063
R. Rodrigues Gusmão, n.º 40 Coimbra

Informação ao consumidor: 
As chamadas feitas pela rede fixa e 
pela rede móvel têm custos de chama-
das para as respetivas redes.
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www.aprevidenciaportuguesa.pt

SEDE
Rua da Sofia, 193 

 3000-391 Coimbra
geral@aprevidenciaportuguesa.pt 

DELEGAÇÃO NORTE
256 026 718

(Chamada para a rede fixa nacional)

R. Dr. Cândido Pinho, 24 Loja O, 4520 - 211 Santa Maria da Feira  
delegacao.norte@aprevidenciaportuguesa.pt 

(Chamada para a rede fixa nacional)


